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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

PROCESSO LICITATORIO N° 007/2025
PREGAO ELETRONICO N° 3/2025

REGIDO PELA LEI N° 14.133/2021, DECRETO LEGISLATIVO N° 012/2023 E OUTRAS
NORMAS APLICAVEIS.

OBJETO: A presente licitacdo tem por objetivo a Contratacdo de empresa especializada em
servicos terceirizados de Servente e Zelador, para prestacdo continua, com regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Vereadores de Itapema.

INTERESSADO: A contratagéo foi requerida pela secretaria de administragdo da Camara
Municipal de Itapema.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: ATE AS 13:59 HORAS DE 11/08/2025
DATA DE ABERTURA DE PROPOSTAS: 11/08/2025
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14:00 HORAS

REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia.

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: PLATAFORMA DE LICITAQ@ES LICITAR DIGITAL —
www.licitardigital.com.br

RESOLUCAO N° 001 DE 2025: Pregoeiro Oficial: Servidor Sergio Luiz Bittencourt.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 637.427,76
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
MODO DE DISPUTA: ABERTO

ESCLARECIMENTOS:

Diretamente pela plataforma de licitagbes — www.licitardigital.com.br > edital PE 3/2025
> esclarecimentos.



http://www.licitardigital.com.br/
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

EDITAL DE LICITACAO — NORMAS
PROCESSO LICITATORIO N° 007/2025
PREGAO ELETRONICO N° 3/2025

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

1 - PREAMBULO

1.1. ACAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA, por intermédio do setor de Compras e Licitacdes,
realizara a Licitacdo na Modalidade Pregao Eletrénico, em sesséo publica a ser realizada
na Plataforma de Licitacdes Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos pelo Sr. Sergio Luiz Bittencourt, Pregoeiro oficial,
designado pela Resolucao n° 001/2025, e pela Equipe de Apoio, integrada por: Icaro Jarriee
Marcon Boesing, Josué Bordin de Mello, Marcos Aurélio de Oliveira e Gabriel Xavier,
designados através da Resolucdo n° 001/2025, anexado aos autos do procedimento e regido
pelas Leis n°® 14.133/21, DECRETO LEGISLATIVO N° 012/2023, e demais normas
pertinentes e pelas condi¢cdes estabelecidas pelo presente Edital.

1.3 - O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos gratuitamente no site da Camara Municipal
de Itapema, através do endereco eletrdnico https://site.itapema.sc.leg.br/ , na Plataforma de
LicitagBes Licitar Digital, através do endereco eletrdnico www.licitardigital.com.br e também
no prédio sede da Camara Municipal de Itapema, em dias e horarios de expediente, a partir
da data de sua publicacgéo.

1.4 - Toda e qualquer alteracdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais como errata,
adendo, suspensdo ou revogacao, devera ser consultada pelos pretensos licitantes no
endereco eletrénico www.licitardigital.com.br, bem como, no site da Camara Municipal de
Itapema, https://site.itapema.sc.leg.br/ .

1.5 - A Administracdo nao se responsabilizara caso o pretenso licitante ndo acesse o e-mail
infformado ou n&o visualize a alteracdo no Site supracitado consequentemente
desconhecendo o teor dos Avisos publicados.

2- OBJETO

2.1. Constitui objeto da presente licitagcdo a contratacdo de empresa especializada em servigos
terceirizados de Servente e Zelador, para prestacdo continua, com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra, para atender as necessidades da Camara Municipal de Vereadores
de Itapema, conforme especificacdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo ).

3 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Poderéo participar deste Pregéo as empresas legalmente constituidas e que comprovem
possuir os requisitos minimos de qualificac@o exigidos neste Edital e seus Anexos.

3.2 — Néo poderéo participar do presente certame a empresa:

3.2.1 - Empresa suspensa de participar de licitacdo e impedida de contratar com o Municipio,
durante o prazo da sancéao aplicada;

3.2.2 — Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitacéo;

3.2.3 — Empresa impedida de licitar e contratar com o Municipio, durante o prazo da sancao
aplicada;

3.2.4 — Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art. 72,
§ 89, V, da Lei n.° 9.605/1998;
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

3.2.5 — Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n.°
8.429/1992;

3.2.6 - Quaisquer interessados enquadrados nas vedag0des previstas no art. 99, §81°, da Lei n.°
14.133/2021;

3.2.6.1 - Entende-se por “participacgao indireta” a que alude o art. 9° 81°, da Lein.® 14.133/2021
a participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado
dispositivo legal figure como sdcia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do
objeto da licitacdo ou mesmo a atuacao no processo licitatério.

3.2.7 — Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais;

3.2.8 - Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregao;

3.2.9 - Empresa que se encontre em processo de dissolucao ou faléncia;

3.2.10 - Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas
gue tenham diretores, sOcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;

3.2.11 - Consoércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo tendo em vista
gue pelo fato de que se trata de um objeto de uso comum, amplamente disponivel no mercado
através de varias entidades empresariais. Permitir sua participacdo neste contexto tenderia a
restringir as oportunidades de competicao.

3.3 — Os licitantes deveréo estar previamente cadastrados na plataforma de licitagbes, o qual
podera ser realizado em www.licitardigital.com.br.

3.4 - A observancia das vedacdes supra é de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

4 — DO CADASTRO

4.1 - A licitante devera se cadastrar como usuaria perante o provedor do sistema eletrénico
utilizado no certame, qual seja, www.licitardigital.com.br , sendo observado o seguinte:

a) A chave de identificacdo e senha serao utilizadas em qualquer processo eletronico;

b) Deverdo comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de
acesso;

c) A senha de acesso € de responsabilidade exclusiva do usuério, ndo cabendo ao provedor
do Portal de Compras Publicas ou ao érgdo promotor da licitacdo responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

d) Deverdo solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por
interesse proprio.

4.2 — O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacao das
transacdes inerentes a este Pregéo.

4.3 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.4 — Cabera ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrébnico durante o processo
licitatério e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente de eventuais perdas diante da
inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

4.5 - Declarado encerrado o credenciamento pelo pregoeiro, ndo serdo admitidos novos
proponentes.

5. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

5.1 - Até 72 horas antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o Ato Convocatorio deste Pregéao,
devendo protocolizar o pedido diretamente pelo site www.licitardigital.com.br, no local
especifico dentro do processo licitatério em analise - cabendo ao PREGOEIRO decidir sobre
a peticdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

5.1.1 - Caso seja acolhida a impugnacao contra o Ato Convocatorio, sera designada nova data
para a realizacédo do Certame.

5.2 - Decaira do direito de impugnar os termos deste edital, por falhas ou irregularidades, o
proponente/licitante que ndo o fizer até o terceiro dia util que anteceder a data de realizacao
da sessao publica do Pregao, hipétese em que tal comunicagéo néao tera efeito de recurso.
5.3 - A impugnacao feita tempestivamente pelo proponente/licitante ndo o impedira de
participar do Certame.

6 — DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA EFETIVA PARTICIPAQAO

6.1 - O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da internet, mediante
condi¢cdes de seguranca (criptografia e autenticagcdo) em todas as suas fases.

6.2 - Para acesso ao sistema eletronico, os interessados na participacdo do Pregéo Eletronico
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas através do
sitio da Plataforma de Licitacdes da Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

6.3 - E de exclusiva responsabilidade do usuéario o sigilo da senha, bem como, seu uso em
gualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Camara
Municipal de Itapema, ao provedor do sistema ou ao 6Orgdo promotor da licitacdo, a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido do acesso.

6.4 - O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica
para a realizacéo das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

6.5 - A participacdo no Pregdo Eletronico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal do
credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos e documentos de
habilitacdo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observando data e horério limite
estabelecido.

6.6 - O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital.

6.7 - COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE
ASSINALARA “SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO,
RELATIVO AS SEGUINTES DECLARACOES:

( ) Declaro que néo incorro nas condi¢des impeditivas do art. 14 da Lei Federal n°
14.133/21.

() Declaro que atendo aos requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63,
inciso |, da Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, conforme art. 63, inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133/21.
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() Declaro que a proposta apresentada para essa licitacdo estd em conformidade
com as exigéncias do instrumento convocatorio e me responsabilizo pela
veracidade e autenticidade dos documentos apresentados.

() Declaro que minha proposta econémica compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da
proposta, conforme art. 63, 81°, da Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que estou ciente do edital e concordo com as condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, conforme o art. 67, inciso VI, da
Lei Federal n° 14.133/21;

() Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21, que
nao emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos
14 (quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art.
7°, da Constituicdo Federal/88.

() Declaro que nao possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.
1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao Federal/88.

() Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sancdes e multas previstas
neste ato convocatério, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a
Lei Complementar n° 123/2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando
apto, portanto, a exercer o direito de preferéncia, observado também o disposto nos
88 1° a0 3° do artigo 4° da Lei Federal n. 14.133/2021.

() Sim, ME () Sim, EPP () N&o, outros enquadramentos

6.8 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as
sancdes previstas em lei e neste Edital.

7 — DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
7.1- Ap6s a divulgacgdo do edital, as licitantes deverdo encaminhar a proposta, exclusivamente
por meio do sistema eletronico e até a data e hora marcadas, quando, entédo, encerrar-se-a,
automaticamente, a fase de recebimento de propostas, devendo ser apresentada na seguinte
forma:

a) Conter, em campo proprio do sistema, O VALOR UNITARIO E TOTAL (LOTE E/OU SEUS
ITENS), que devera contemplar eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e
encargos sociais, obriga¢cfes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como
despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a
contratacao;

b) A descricéo detalhada do objeto, conforme especificagdes previstas no Anexo I,

c) A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas
normativas que regem as categorias profissionais que executaréo o servigo e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base na Classificagéo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

d) Deverd ser utilizado, no minimo, o salario normativo constante do Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho das Categorias vinculadas ao objeto da presente licitagcéo,
vigentes na data de apresentacao da proposta de precos, conforme Anexo I.

e) conter, na proposta anexada na plataforma, a validade da proposta que ndo podera ser
inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data da sessao de abertura desta licitagao.
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7.2 - Caso haja omissao da validade e/ou da garantia da proposta, aplicar-se-ao os prazos
minimos estipulados neste edital.

7.3 - O licitante deverd anexar na plataforma a proposta de precos obrigatoriamente antes da
abertura do certame, podendo utilizar o modelo do ANEXO V a este edital.

7.4 - O licitante classificado em primeiro lugar devera, obrigatoriamente, apresentar 0s
documentos exigidos pelo pregoeiro, no prazo minimo de 02 (duas) horas contados da
notificacdo via sistema, sob pena de inabilitagéo.

7.5 - O envio da proposta acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha intransferiveis.

7.6 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacéo
de habilitagédo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art. 43, 8§ 1°da LC n°® 123, de 2006.

7.7 - Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do Pregéao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.8 - Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta e
os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema,;

7.9 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

7.10 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitacao do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do Pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

7.11 - Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacgdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, se houver, serdo encaminhados
pelo licitante mais bem classificado ap6s o encerramento do envio de lances no prazo definido
pelo pregoeiro, de no minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo, podendo ser
prorrogado.

7.12 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital.

7.12.1 - Nestes casos, a licitante deverd encaminhar a documentacéo original ou a copia
autenticada exigida, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da solicitacéo
do pregoeiro, via sistema.

7.13 - Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

7.14 - Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducéo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, ou
de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

7.15 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

7.16 - Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.



\SLATIVO
<@ 4’04,

&
§
<

s

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

8 — DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
8.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:
8.1.1 - O PRECO GLOBAL E UNITARIO, que devera contemplar eventuais vantagens
e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com transportes e
deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratacao;
8.1.2 - Descricdo detalhada do objeto, demonstrando que seu item cumpre as
informacdes técnicas especificadas no Termo de Referéncia.
8.2 - Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
8.3 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servigos.
8.4 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo ou anulacéo de lance sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
8.5 - O prazo de validade da proposta € fixado em 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
8.6 - Os licitantes devem respeitar os pre¢cos maximos estabelecidos nas normas de regéncia
de contratacdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas.
8.7 - No caso de alguma inconsisténcia no descritivo dos itens entre o Edital e o constante na
plataforma do pregéo Eletrdnico, devera ser considerado o descritivo do Edital.
8.8 - Os documentos listados no item da HABILITACAO poderdo ser anexados no sistema
juntamente com a proposta, previamente a abertura da sesséao publica.
8.9 — A proposta registrada no sistema que contiver algo possa identificar o licitante importara
desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital.

9 — DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

9.1 - DA HABILITACAO JURIDICA

9.1.1 - Registro comercial no caso de firma individual;

9.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e Ultima alteracdo (se houver) em vigor,
devidamente registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de
sociedades comerciais e no caso de sociedade por acbes, acompanhados de documentos
gue comprovem a eleicdo de seus administradores;

9.1.3 - Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio;

9.1.4 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.2 - DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartdo do CNPJ,
que também servira para fins de comprovagdo do enquadramento como Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a
divida Ativa da Unido e prova de regularizacdo perante o instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da



\SLATIVO
<@ 4’04,

&
§
<

s

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN,
conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

c) prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

d) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, Cartdo de Inscricdo Estadual,
(se houver) e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

e) prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

f) prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF -
FGTS), demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso de estarem
0s débitos garantidos por penhora suficiente ou com a exigibilidade suspensa, sera aceita a
Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, que tenha os mesmos efeitos da CNDT;

h) Declaracédo unificada, conforme modelo do ANEXO ll;

i) Declaracdo de ndo enquadramento nas vedacdes da Lei Complementar n°® 123/2006,
conforme ANEXO 1V,

]) As licitantes que, por sua natureza ou por forga de lei, estiverem dispensadas da
apresentacao de determinados documentos de habilitacdo, deverdo apresentar declaracéo
identificando a situacao e citando os dispositivos legais pertinentes.

9.3 - QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-OPERACIONAL

9.3.1 - Capacidade operacional (pessoa juridica): Comprovante de aptiddo (em nome do
licitante) para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas com o
objeto da Licitacdo, mediante apresentacdo de atestado emitido por entidade publica ou
empresa privada (com identificagdo do emitente, descricdo dos servicos executados e
assinada por pessoa devidamente identificada, habil a responder em nome do emitente),
indicando que a proponente tenha executado servigos com caracteristicas semelhantes ao
objeto deste Edital, de acordo com as especificacdes técnicas dos servicos contidos no Termo
de Referéncia, conforme previsto no art. 67, inciso Il e 8§ 3°, da Lei Federal n. 14.133/2021.
9.3.1.1 - Atestado(s) de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove que a empresa prestou ou vem prestando, no minimo por 02 (dois)
anos, servicos pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto deste
edital (prestacao de servicos terceirizados continuados de limpeza e zeladoria).

9.3.1.2 - O(s) atestado(s) devera(dao) permitir no minimo, a obtencdo das seguintes
informacdes:

9.3.1.2.1 - indicacdo do CNPJ, razdo social e endereco completo da pessoa juridica emissora
do atestado;

9.3.1.2.2 - informacéo do local e da data de expedicdo do atestado;

9.3.1.2.3 - descricdo da data de inicio e, se for o caso do término da prestacdo dos servigos
referenciados no documento, que comprovem experiéncia minima de 02 (dois) anos na
execucao de objeto semelhante ao deste edital.

9.3.1.3 - O(s) atestado(s) devera(ao) preferencialmente estar impresso(s) em papel timbrado
da pessoa juridica que o(s) emitiu com a descricdo do nome completo, do cargo, da funcéo e
conter a assinatura legivel do responséavel e adicionalmente conter dados sobre contatos de
telefone e e-mail da pessoa juridica que o emitiu.

9.3.1.4 - Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas o(s) atestado(s) que
contemplem a prestacéo de servicos terceirizados continuados.
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9.3.1.5 - Entende-se por pertinente e compativel em quantidade o(s) atestado(s) que em sua
individualidade ou somados, concomitantes no periodo de execuc¢ao, contemplem um minimo
de 50% (cinquenta por cento) da quantidade total mensal de postos licitados.)

9.3.2 - Comprovacdo que a empresa possui em seu quadro técnico, no minimo, um
profissional com formagdo de nivel superior, devidamente reconhecido pela entidade
competente, que sera o Responsavel Técnico pela execucao dos servi¢os, para desempenho
de atividades de supervisdao e controle do servico objeto desta licitacdo, mediante a
apresentacao de copia de contrato de trabalho, carteira de trabalho ou ficha de registro de
empregado, conforme previsto no art. 67, inciso Il e 8 6°, da Lei Federal n. 14.133/2021.
9.3.3 - Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacfes e das
condic¢des locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagc&o.

9.3.4 - As empresas interessadas em participar no certame poderao realizar visita técnica ao
local onde seréo realizados os servicos (Modelo ANEXO VI), de modo que possam observar
minuciosamente as condi¢cdes atuais da edificacdo existente, propiciando o efetivo
conhecimento das condic¢des fisicas reais do local onde serdo executados 0s servicos da
contratacao, e a constatacao prévia de todos os detalhes e caracteristicas técnicas do objeto,
dando-lhes conhecimento de situagfes que possam influir sobre o custo, preparagao de suas
propostas e a execucdo do objeto, ou;

9.3.5 - Declaracdo acerca do conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades da
contratacdo assinada pelo responsavel técnico do local onde serdo realizados os servi¢os
pode constituir alternativa a visita técnica (Modelo ANEXO VII).

9.3.6 - A visita técnica devera ser realizada na Camara Municipal de Itapema (Rua 120, n°
423, Centro, Itapema), em horério previamente agendado junto a Administracao pelo e-malil
compras@itapema.sc.leg.br , de segunda a sexta-feira, das 13h as 18h, sendo definido um
horario distinto para cada proponente, e todos 0s agendamentos devem ser feitos até um dia
atil antes da data de abertura do certame.

9.3.7 - A execucao dos objetos a serem contratados devera ser realizada por mao de obra
gualificada, pessoal treinado e capacitado, devidamente identificado e uniformizado,
respeitando as normas técnicas pertinentes e necessarias a execucao de todos 0s servicos,
bem como as normas que regulamentam a seguranca do trabalho.

9.3.8 - Caso a licitante opte por ndo realizar a visita técnica, devera enviar declaracéo acerca
do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacdo (Modelo ANEXO VII).

9.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.4.1 - Tendo em vista o fato deste certame se tratar de contratacdo de empresa para
prestacao de servi¢co continuado e com dedicacao exclusiva de mao de obra, cujo pagamento
s6 ocorrera, mensalmente, apos a concluséo e aprovacao dos servigos contratados, e tendo
por norte que a habilitacdo econdémico-financeira visa a demonstrar a aptiddo econdémica do
licitante para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro contrato, opta-se por estabelecer
as seguintes imposicoes:

9.4.1.1 - O balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados
na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

9.4.1.2 - Os documentos referidos no item anterior limitar-se-ao ao UGltimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;
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9.4.1.3 - No caso de sociedade andnima e de outras empresas obrigadas a publicacdo, devera
ser apresentada a copia da publicacdo, na imprensa oficial, do Balanco e das Demonstracdes
Contébeis, além da ata de aprovacao devidamente registrada na Junta Comercial;

9.4.1.4 - Quando ndo houver a obrigatoriedade de publicacdo do Balanco e das
DemonstracBes Contabeis, deverdo ser apresentadas coOpias legiveis dessas pecas, bem
como dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diéario, registrado na Junta
Comercial ou no 6rgédo competente;

9.4.1.5 - No caso de Livro Diario expedido através do Sistema Publico de Escrituracéo Digital
— SPED, deverd ser apresentado além do Balanco e das Demonstracdes Contébeis,
registrado no 6rgdo competente, o termo de abertura e de encerramento do Livro Diario e o
Recibo de Entrega de Escrituracdo Contabil Digital emitido pelo referido sistema;

9.4.1.6 - Consideram-se “ja exigiveis” as Demonstragdes Contabeis e o Balango Patrimonial
referentes ao exercicio social imediatamente antecedente ao ano da licitagdo, quando a data
de apresentacdo dos documentos de habilitacdo ocorrer a partir de 01 de maio (art. 1.078, |,
do Cddigo Civil), mesmo no caso de licitantes obrigados ao SPED (Sistema Publico de
Escrituracao Digital), devendo ser desconsiderado prazo superior para transmissao das pecas
contabeis digitais estabelecido por atos normativos que disciplinam o citado SPED (conforme
entendimento do TCU, Acérdaos 1999/2014 e 119/2016, ambos do Plenario).

9.4.1.7 - Empresa que, de acordo com a legislacdo, ndo tenha apurado as demonstracdes
contabeis referentes ao seu primeiro exercicio social, devera apresentar balanco de abertura,
levantado na data de sua constituicdo, conforme os requisitos de legislacdo societaria e
comercial.

9.4.2 - Para ser habilitado o Licitante devera alcancar o indice de Liquidez Geral - ILG, o indice
de Solvéncia Geral — ISG e o indice de Liquidez Corrente — ILC maior do que 1,00 (um),
apurados a partir dos dados expressos no Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis,
pelas formulas seguintes:

a) Indice de liquidez geral com valor maior que 1 (um),
obtido pela férmula:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

LIQUIDEZ

GERAL PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

b) Indice de liquidez corrente com valor maior que 1 (um),
obtido pela férmula:

LIQUIDEZ ATIVO CIRCULANTE

CORRENTE

>

PASSIVO CIRCULANTE
¢) Iindice de solvéncia geral com valor maior que 1 (um),
obtido pela férmula:

ATIVO TOTAL

SOLVENCIA _ )
GERAL "~ PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO

PRAZO

>

10
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9.4.2.1 - As memodrias de célculo de cada indice, firmadas por profissional da &rea contabil,
deverdo ser anexadas pelo licitante & documentacdo relativa a qualificacdo econdmico-
financeira.

9.4.2.2 - Os licitantes que apresentarem resultado menor do que 1,00 (um) em qualquer dos
indices referidos serdo considerados habilitados se, conjuntamente com os documentos de
habilitacdo, comprovarem patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratagao.

Nota 01 - A verificacdo pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios eletrénicos
oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins
de habilitagéo.

Nota 02 - As certidBes que nao tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-
ao como validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emisséao.

Nota 03 — Sera aplicado no presente edital o entendimento adotado pelo TCU (Tribunal de
Contas da Unido), no Acérddo n° 1211/2021:

“‘Acordao 1211/2021 Plenario (Representacdo, Relator Ministro Walton Alencar Rodrigues)
Licitacdo. Habilitacdo de licitante. Documentacdo. Documento novo. Vedacao. Definicdo. A
vedacdao a inclusdo de novo documento, prevista no art. 43, § 3°, da Lei 8.666/1993 e no art.
64 da Lei 14.133/2021 (nova Lei de Licitagdes), ndo alcanca documento ausente,
comprobatério de condi¢do atendida pelo licitante quando apresentou sua proposta, que néo
foi juntado com os demais comprovantes de habilitacdo e da proposta, por equivoco ou falha,
o qual devera ser solicitado e avaliado pelo pregoeiro”.

10 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

10.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

10.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
gue nao estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital, que
contenham vicios insandveis ou que ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia.

10.3 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante e aguela que néo
conste as informacdes técnicas especificas e todo o descritivo do objeto que o licitante esta
ofertando.

10.4 - A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

10.5 - A nao desclassificacédo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contréario, levado a efeito na fase de aceitacgéo.

10.6 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

10.7 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

10.8 - O lance deveré ser ofertado de acordo com o tipo de licitac&do indicada no preambulo.
10.9 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

10.10 - O licitante somente poderéa oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

11
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10.11 - Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrbnico o modo de disputa
‘ABERTO”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

10.12 - O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 10,00 (DEZ REAIS)

10.13 - A etapa de lances da sesséo publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessao publica.

10.14 - A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

10.15 - N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo
publica encerrar-se-a automaticamente.

10.16 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
podera o Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecugédo do melhor preco.

10.17 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com 0s subitens anteriores
deverao ser desconsiderados pelo Pregoeiro.

10.18 - Nao serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

10.19 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do maior desconto registrado, vedada a identificacao do licitante.

10.20 - No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.
10.21 - Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas
vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagéo.

10.22 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

10.23 - Em relacao a itens n&do exclusivos para participacdo de microempresas e empresas
de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificara as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagao com
os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006.
10.24 - Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

10.25 - A mais bem classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 3 (trés) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagédo automatica
para tanto.

10.26 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

10.27 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera

12
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realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

10.28 - A ordem de apresentagdo pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de
classificacdo, de maneira que s6é podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas
de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
10.29 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133/21, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
aos servicos:

10.29.1 - Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deveréo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto
de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

10.29.2 - Desenvolvimento pelo licitante de a¢Oes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

10.29.3 - Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos orgaos de controle.

10.29.4 - Empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do
orgao ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no
caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize;

10.29.5 - Empresas brasileiras;

10.29.6 - Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia
no Pais;

10.29.7 - Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n®
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

10.30 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico
dentre as propostas empatadas.

10.31 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des
diferentes das previstas neste Edital.

10.32 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.33 — Quando houver apenas um item por lote, o sistema ao final da sesséo de disputa
automaticamente atualizara a proposta do fornecedor pelo melhor lance ofertado. No entanto
guando se tratar de mais de um item por lote o Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem
classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie, através do sistema, a proposta adequada
ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se for o caso, dos
documentos complementares, quando necesséarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

10.34 - Apoés a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciaréd a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

11 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

13
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11.1 - Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacédo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
méaximo estipulado para contratacédo neste Edital e em seus anexos.

11.2 - O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta,
0s percentuais das contribui¢cdes previstas no art. 176 da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de
2009, em razéo do disposto no art. 184, inciso V, sob pena de desclassificacao.

11.3 - Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final
superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

11.4 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

11.5 - Na hip6tese de necessidade de suspensédo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

11.6 - O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar,
por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de
nao aceitacdo da proposta.

11.7 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro,
ou por deliberacéo do Pregoeiro.

11.8 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificag&o.

11.9 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e horario para a sua continuidade.

11.10 - O Pregoeiro devera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencédo de melhor
preco, vedada a negociacdo em condi¢cBes diversas das previstas neste Edital.

11.11 - Também nas hip6teses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

11.12 - A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes pelo “chat”.

12 — DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

12.1 - Para julgamento, sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE,
JULGAMENTO POR VALOR GLOBAL, ndo podendo o valor unitario de cada item ser
superior ao seu valor de referéncia, modo de disputa ABERTO, observados o valor maximo
aceitavel, os prazos para fornecimento, as especifica¢cdes técnicas, parametros minimos de
desempenho e qualidade e demais condi¢cfes definidas neste Edital.

12.2 - O Pregoeiro anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor/ maior
vantajosidade imediatamente apds a fase de aceitacédo das propostas ou, quando for o caso,
apos negociacao e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo do lance de menor valor/ mais
vantajoso.

12.3 - Se a proposta de menor valor/maior vantajosidade ndo for aceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro podera examinar a proposta subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedera a verificacdo das condi¢des habilitatorias do
proponente, na ordem de classificacdo, ordenada e sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.
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12.4 - No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerdo estes
altimos e, entre pre¢os unitarios e totais, 0s primeiros.
12.5 - Serao desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da
legislacdo em vigor.
12.6 - Serdo rejeitadas as propostas que:
12.6.1 - Nao atendam as especificacdes, 0s prazos e as condi¢des definidos neste edital;
12.6.2 - Contiverem qualquer limitagdo ou condi¢cdo substancialmente contrastante com o
presente Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisdo do Pregoeiro.
12.7 - Caso néo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta
de Menor Valor e o valor estimado para a contratacao do objeto.

12.7.1 - Da sessdao, o sistema gerard ata circunstanciada, na qual estardo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.
12.8 - Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor, sendo homologado o procedimento e adjudicado o objeto da licitagdo pela
autoridade competente.
12.9 - Apés a habilitacdo, podera a licitante ser desqualificada por motivo relacionado com a
capacidade juridica, regularidade fiscal, qualificagcdo econdmico-financeira, qualificacdo
técnica e/ou inidoneidade, em razdo de fatos supervenientes ou somente conhecidos apos o
julgamento.

13 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA (PROPOSTA FINAL)

13.1 - APROPOSTA FINAL do licitante declarado vencedor sera atualizada automaticamente
pelo sistema de pregéo eletrénico.

13.1.1. Quando houver mais de um item por lote, o sistema fara a divisdo dos valores entre os
itens de forma proporcional. Excepcionalmente, quando néo for possivel matematicamente a
divisdo dos valores de forma proporcional, devera o fornecedor atualizar sua proposta no
prazo minimo de 02 (duas) horas, ou, em outro prazo determinado pelo Pregoeiro.

13.1.2. O Pregoeiro podera também liberar a atualizacdo de proposta manual diretamente na
plataforma para que o fornecedor faca o preenchimento do(s) valor(es) do(s) item(s) do(s)
lote(s) livremente caso entenda necessario.

13.2. As licitantes deveréo apresentar a proposta de preco resumida (Modelo ANEXO V), e,
caso melhor classificada no certame, a planilha de custos e formacédo de precos para cada
posto de trabalho, conforme modelo disposto no ANEXO IX.

13.3. O preco apresentado pelas licitantes para cada categoria profissional devera incluir todos
0s custos relacionados com a remuneragao, contribuicdes sociais e trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, além das despesas com
fornecimento de uniformes, treinamento, equipamentos de seguranca e todos o0s demais
custos diretos e indiretos, tais como despesas administrativas, lucro e demais insumos
necessarios a execucao do contrato.

14 - DO RECURSO

14.1 - O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal
de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso,
concedera o prazo de no minimo (30) trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisao(bes)
pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

14.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso, no
momento da sessao publica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o
Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a LICITANTE VENCEDORA.
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14.3 - Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

14.3.1 - Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no meérito recursal, mas apenas verificara
as condicOes de admissibilidade do recurso.

14.3.2 - A falta de apresentacéo das razdes de recurso, em campo proprio do sistema, também
importara a decadéncia do direito de recurso e, via de consequéncia, a adjudicacdo do objeto
da licitacdo a LICITANTE VENCEDORA.

14.4 - A recorrente que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razées do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias uteis, ficando as demais
LICITANTES, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em
igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

14.5 - O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

15.1 - O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisédo dos recursos apresentados.

15.2 - Apoés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

16 — DAS CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

16.1 - Findo o processo licitatério, a empresa vencedora serd convocada via e-mail a assinar
o Contrato, que obedecera ao modelo ANEXO Il, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da
convocacao emitida pelo Setor, podendo ser prorrogado por decisédo da Administracéo, sob
pena de decair do direito a contratacao.

16.2 - O subitem acima devera ser desconsiderado caso seja outra a decisao da autoridade
competente que ndo a homologacao do processo licitatério ou outra for sua deciséao.

16.3 - Caso a licitante vencedora ndo atenda ao prazo previsto no item 16.1, ensejara a
aplicacado das sancdes estabelecidas no item sancdes administrativas deste instrumento,
reservando-se 0 CONTRATANTE, o direito de convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pela
primeira classificada, inclusive quanto ao preco, ou revogar a licitacdo, independentemente
das sanc¢des previstas para a licitante vencedora neste instrumento.

17 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

17.1 - Além das obrigacdes legais, regulamentares e das demais constantes deste instrumento
e seus anexos, obriga-se, ainda, a empresa vencedora a:

17.1.1 - E-MAIL INSTITUCIONAL: E dever empresa vencedora/contratada manter durante o
periodo de vigéncia do contrato/servigo, e-mail institucional, oficial, atualizado, vigente e
operacional, para executar os contatos oficiais com o0 CONTRATANTE, para realizacao de
contratos, adendos, renovagdes, notificacdes, oficios e todos demais atos administrativos.
17.1.2 - Assinar o Contrato no prazo estabelecido no item 16 — DAS CONDICOES PARA
ASSINATURA DO CONTRATO

17.1.3 — Cumprir as obrigagfes que estao descritas no ANEXO | — Termo de Referéncia.
17.1.4 - Cumprir rigorosamente com o disposto no Edital e demais anexos.
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17.1.5 - Manter durante a execucao deste contrato todas as condicbes de habilitacdo e
gualificacéo exigidas na licitacao.

17.1.6 - Responsabilizar-se pelos 6nus resultantes de quaisquer acdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados
e prepostos, obrigando-se outrossim por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes
judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca da Lei, ligadas ao
cumprimento do presente Instrumento.

17.1.7 - N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da Contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n®
14.133/2021, sob pena de multa;

17.1.8 - Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados,
diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo.

17.1.9 - Encaminhar a Contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
relacdo dos empregados que gozarem férias, assim como, daqueles que irdo substitui-los;
17.1.10 - Fornecer a Contratante, documentos que comprovem o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da
contratada que participarem da execucao dos servigos contratados, especialmente, quanto:
17.1.10.1 - Ao pagamento de salarios, adicionais, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

17.1.10.2 - A concesséo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;
17.1.10.3 - A concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-satide, quando for
devido;

17.1.10.4 - Aos depdsitos do FGTS; e

17.1.10.5 - Ao pagamento de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

17.1.11 - Encaminhar mensalmente o0s itens acima para 0s e-mails
compras@itapema.sc.leg.br e procuradoria@itapema.sc.leg.br .

17.1.8 - Em tudo agir segundo as diretrizes da Administragéo.

18 — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

18.1 - O regime juridico desta contratacdo confere ao contratante as prerrogativas do Art. 104
da Lei n® 14.133/21.

18.2 - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE, além da constante do Art. 115 da Lei n.°
14.133/21, as especificadas no Edital.

18.3 - Acompanhar, fiscalizar e avaliar os servicos do objeto deste Contrato.

18.4 - Emitir as ordens de servigcos a empresa vencedora, de acordo com as necessidades,
respeitando os prazos para atendimentos.

18.5 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo licitante
vencedor.

18.6 - Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Edital e no Instrumento Contratual.

18.7 - Cumprir com as demais obriga¢cfes constantes no Edital e outras previstas no Contrato.

19 — DA FISCALIZACAO

19.1 - O cumprimento do disposto neste instrumento serao fiscalizados pelo CONTRATANTE,
por intermédio do fiscal do contrato, que acompanhara a prestacao do servi¢o, de acordo com
o determinado, controlando os prazos estabelecidos para entrega do mesmo e apresentacao
de fatura, notificando & empresa vencedora a respeito de quaisquer reclamacgfes ou
solicitacdes havidas.
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19.2 - Resguardada a disposicdo do subitem precedente, a fiscalizacdo representara o
CONTRATANTE e ter& as seguintes atribuicdes:

a) Definir o objeto desta licitagdo, caracterizado por especificacdes e referéncias necessérias
ao perfeito entendimento pelos licitantes;

b) Receber o servigo, verificando a sua conformidade com as especificacdes estabelecidas e
da proposta;

c) Assegurar a empresa vencedora acesso as suas dependéncias, por ocasido da prestacao
do servico;

d) Agir e decidir em nome do CONTRATANTE, inclusive, para rejeitar os servigos ofertados
em desacordo com as especificacfes exigidas;

e) Coletar, se julgar necessario, amostra(s) de todos os itens, para realizacdo de analise;

f) Comunicar oficialmente a empresa vencedora quanto a rejeicdo do(s) servico(s);

g) Certificar a Nota Fiscal correspondente somente apds a verificacdo da perfeita
compatibilidade entre o(s) servi¢o(s) entregue(s) ao que foi solicitado;

h) Exigir da empresa vencedora o cumprimento rigoroso das obrigacées assumidas;

i) Sustar o pagamento de faturas no caso de inobservancia, pela empresa vencedora, de
condicdes previstas neste instrumento;

) Transmitir ordens e instrucdes, verbais ou escritas, a empresa vencedora, no tocante ao fiel
cumprimento do disposto neste instrumento;

k) Solicitar a aplicacdo, nos termos deste instrumento, de multa(s) a empresa vencedora;

[) Instruir o(s) recurso(s) da empresa vencedora no tocante ao pedido de cancelamento de
multa(s), quando essa discordar do CONTRATANTE;

m) No exercicio de suas atribui¢cbes fica assegurado a fiscalizacao, sem restricdes de qualquer
natureza, o direito de acesso a todos os elementos de informacdes relacionados com o objeto
deste instrumento, pelo mesmos julgados necessarios.

20. DO PAGAMENTO

20.1 - O pagamento pela efetiva entrega do objeto deste instrumento sera efetuado até o 30°
(trigésimo) dia, a CONTRATADA, através da Tesouraria, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal correspondente, com a aceitacéo e atesto do responsavel pelo recebimento do mesmo,
observando-se ainda a ordem cronolégica de pagamentos, nos termos do art. 141 da Lei n°
14.133/21.

20.1.1 - A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela CONTRATADA diretamente
ao responsavel pela fiscalizacdo que somente atestara a realizacdo dos servicos e liberara a
Nota Fiscal para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condigbes
pactuadas.

20.1.1.1 — A CONTRATADA encaminhara copia da Nota Fiscal e todos os documentos
comprobatérios exigidos no Termo de Referéncia, ANEXO |, para o0s e-mails:
compras@itapema.sc.leg.br e procuradoria@itapema.sc.leg.br.

20.1.2 - A contagem para o 30° (trigésimo) dia, previsto no caput, sO iniciar-se-a apos a
aceitacdo dos servicos prestados pela fiscalizagdo da Camara Municipal De Itapema e
cumprimento pela empresa de todas as condi¢cdes pactuadas.

20.1.3 - Para execugao do pagamento, CONTRATADA devera fazer constar na Nota Fiscal
correspondente, emitida sem rasura, em letra bem legivel, em nome da Camara Municipal De
Itapema, informando o numero de sua conta corrente e agéncia Bancéria, bem como o numero
da Ordem de Compra.

20.1.4 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacéo da despesa,
aguela sera devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficard pendente até que o mesmo
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
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apos a regularizacédo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
guaisquer 6nus a Camara Municipal de Itapema.

20.2 - A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos, 0s
valores para cobrir despesas com multas, indenizacbes a terceiros ou outras de
responsabilidade da CONTRATADA.

20.3 — A Camara Municipal De Itapema podera sustar todo e qualquer pagamento do preco
ou suas parcelas de qualquer fatura apresentada pela CONTRATADA caso verificadas uma
ou mais das hipdteses abaixo e enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer
reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A CONTRATADA deixe de acatar quaisquer determinacfes exaradas pelo o6rgao
fiscalizador da Camara Municipal De Itapema.

b) Nao cumprimento de obrigacdo assumida, hipotese em que o pagamento ficara retido até
que a CONTRATADA atenda a clausula infringida.

c) A CONTRATADA retarde indevidamente a execucao do servi¢co ou paralise 0s mesmaos por
prazo que venha a prejudicar as atividades da Camara Municipal De Itapema.

d) Débito da CONTRATADA para com a Camara Municipal De Itapema quer proveniente da
execucao deste instrumento, quer de obrigacbes de outros contratos.

e) Em qualquer das hipoteses previstas nos paragrafos acima, ou de infracdo as demais
clausulas e obrigacdes estabelecidas neste instrumento.

20.4 - Respeitadas as condicdes previstas neste instrumento, no caso de eventual atraso no
pagamento por culpa da Camara Municipal de Itapema, os valores devidos seréo acrescidos
de encargos financeiros de acordo com o indice de variacdo do INPC do més anterior ao do
pagamento “pro rata tempore”, ou por outro indice que venha lhe substituir, desde que a
CONTRATADA néao tenha concorrido de alguma forma para o atraso.

20.5 - A despesa decorrente desta licitacdo correra por conta das seguintes dotacoes:
3.3.90.92.34.00.00.00 — Outras despesas de pessoal

NOTA 1: O encaminhamento da nota fiscal para pagamento, incluindo demais
documentos exigidos no Termo de Referéncia que condicionam o pagamento, deveréo
ser enviados, mensalmente, para o0 e-mail: compras@itapema.sc.leg.br e
procuradoria@itapema.sc.leg.br.

21 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigacées assumidas pela CONTRATADA ou
ndo veracidade das informacdes prestadas, podera acarretar, resguardados 0s preceitos
legais pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sancoes:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para a Camara
Municipal De Itapema, na prestacdo do servigo/execucdo do servigco, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicdo/reposicao.

b) Multa de até 10% do total do contrato para o caso de atraso superior a 10 (dez) dias corridos
ou em situacdes que acarretem prejuizo a Administracdo, na falha da prestacdo do
servico/execucao do servico.

c) Multa de até 10% do total do contrato para o caso de execucéao imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato se deixar de prestar o servigo/executar o
servico, no prazo determinado, ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicao.
f) Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso de
inexecucao total do contrato.

g) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, 84°, da Lei 14.133/21,;
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h) Declaragéao de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, 85°, da Lei
14.133/21;

21.2 - As penalidades acima relacionadas ndo sao exaustivas, mas sim exemplificativas,
podendo outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei
n° 14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.

21.3 - As sanc¢des aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

21.4 - EXTENSAO DAS PENALIDADES

21.4.1 - As sang0Oes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar e contratar com 0 CONTRATANTE poderéa ser também, aplicada, sem prejuizo das
sancdes penais e civis, aqueles que:

21.4.1.1 - Retardarem a execucédo do pregao;

21.4.1.2 — Demonstrar em nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao e;
21.4.1.3 - Fizerem declaracao falsa ou cometerem fraude fiscal.

21.5 - SANCOES JUDICIAIS

21.5.1 - ApGs aplicada uma das sanc¢des dispostas no item 21, e ndo cumprida por parte da
CONTRATADA seu pagamento de multa em conta bancaria indicada pela Camara de
Itapema, o 6rgdo ird apds 5 (cinco) dias corridos ingressar com acao judicial para garantir o
direito do 6rgéo e o ressarcimento dos prejuizos causados, assim como a multa imposta e ndo
liquidada pela contratada.

21.5.2 - A contratada serd responsavel pelo pagamento de honorarios advocaticios
sucumbenciais em 20% do valor da causa.

22 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

22.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 1(um) ano, contados da data da contratacao,
havendo possibilidade prorrogacao, conforme interesse do Poder Legislativo Municipal de
Itapema, podendo ser prorrogavel por até 10 anos, nos termos do art. 107 da Lei n°
14.133/2021.

23 - DO REAJUSTAMENTO

23.1 - Os precos apresentados nas propostas serao permanentes e irreajustaveis e deverao
incluir todos e quaisquer 6nus, quer seja tributario, fiscal ou trabalhista, seguros, impostos e
taxas, transporte, frete e quaisquer encargos necessarios a execucao do objeto do contrato.
23.2 - Somente havera revisao de valor quando o reajuste for notério e de amplo conhecimento
da sociedade, nao se enquadrando nesta hipétese simples recomposicdes de precos que nao
afetam o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

23.3 - A readequacdo de precos sera promovida levando-se em conta apenas o saldo
remanescente do contrato e ndo servira, em hipotese alguma, para ampliagdo de margem de
lucro.

23.4 - O reajustamento apenas sera efetuado no caso de a contratada demonstrar, através de
documentos héabeis, a necessidade de recomposicao.

23.5 - Havendo renovacéo, observando o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data
da apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuacéo, o contrato sera reajustado
aplicando-se como indice de majoracdo o IPCA — indice nacional de precos ao consumidor
amplo - acumulado nos ultimos 12 (doze) meses ou outro indice oficial que venha a substitui-
lo, com periodicidade anual, nos termos da legislacéo vigente.

24 — DISPOSIGCOES GERAIS
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24.1 — Homologada a licitagcdo o adjudicatario receberd autorizacdo de fornecimento ou
instrumento equivalente.
24.2 — Caso o adjudicatario ndo preste o servigo ou forneca o(s) bem(s), objeto do certame,
de acordo com a sua proposta, serdo convocados 0s licitantes remanescentes, observada a
ordem de classificacdo, para execucéo do servico.
24.3 - E facultado ao PREGOEIRO ou a AUTORIDADE COMPETENTE, em qualquer fase do
julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugcdo do
processo e a afericdo do ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboracéo de
pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisoes.
24.4 — Qualquer solicitacdo de prorrogacao de prazo para execucao dos servi¢os, decorrentes
desta licitacdo, somente sera analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal e
devidamente fundamentada.
24.5 — Uma vez convocado, a recusa injustificada do adjudicatario em prestar 0s servicgos,
dentro do prazo estabelecido neste edital, caracteriza o descumprimento total da obrigacéo
assumida, sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas
24.6 — Na hipotese acima referida sera convocado novo adjudicatario, observada a ordem de
classificacao nesta licitagao.
24.7 — Constituem motivos para rescisdo do contrato ou instrumento equivalente, todos
aqueles listados pela Lei 14.133/21, nos artigos 137 a 139.
24.8 — A AUTORIDADE COMPETENTE podera nas mesmas condi¢cdes contratuais, realizar
acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, conforme estabelecido no art. 125.
24.9 — Sera dada vista aos proponentes interessados tanto nas propostas comerciais como
dos documentos de habilitacdo apresentados na sesséo.
24.10 - A contratacdo dos itens requisitados para cada evento devera ser precedida da
requisicdo especifica ndo ficando necessariamente obrigado o CONTRATANTE a contratar
todos os itens constantes no contrato, devendo o mesmo ser fornecido de forma fracionada
ao mesmo.
24.11 - E vedado a contratada subcontratar total ou parcialmente o fornecimento sem
autorizacdo expressa da Administracao.
24.12 - A presente Licitacdo somente podera ser revogada por razdes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado; ou anulada, em todo ou em parte,
por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente comprovado.
24.13 - O PREGOEIRO, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes puramente
formais observadas na documentacdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislacdo
vigente e ndo comprometam a lisura da licitagdo, sendo possivel a promoc¢éao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.
24.14 — E vedado ao fornecedor retirar sua proposta ou parte dela apos aberta a sesséo do
pregao.
24.15 - Informagbes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a
presente Licitacdo serdo prestadas pelo PREGOEIRO de forma exclusiva pela plataforma de
licitagOes Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).
24.16 - Integram o Presente Edital:

a) Anexo | — Termo de Referéncia;

b) Anexo Il — Minuta do Contrato;

c) Anexo lll — Declaragéo Unificada;

d) Anexo IV — Declaragéo de ndo enquadramento nas vedacdes da lei complementar

n°® 123/2006;
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e) Anexo V — Modelo de proposta de preco;

f) Anexo VI - Declaracéo de realizacao de visita técnica;

g) Anexo VIl - Declaragao de ciéncia das condi¢des locais;

h) Anexo VIII - Declaragéo assinatura do contrato;

1) Anexo IX - Planilha de custos e formacgao de precos;

j) Anexo X - Orientacdes sobre a planilha de custos e formacao de precos.
24.17- Interessados poderdo adquirir copia do Edital somente via download do arquivo através
do Portal Eletronico http://www.licitardigital.com.br ou https://site.itapema.sc.leg.br/.
24.18 - O licitante devera examinar detidamente as disposi¢fes contidas neste Edital e seus
anexos, pois o simples registro de proposta financeira junto ao sistema eletrénico de licitacédo
utilizado, submete-a a aceitacdo incondicional de seus termos, independente de transcri¢ao,
bem como representa o conhecimento do objeto em licitacdo e a observancia dos preceitos
legais e regulamentares que a regem, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento de
qualquer pormenor.
24.19 - No caso de eventual divergéncia entre o Edital de Licitacdo e seus anexos,
prevalecerdo as disposi¢des do primeiro.
24.20 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracéo.
24.21 - Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo, sendo-lhe exigivel, ainda, em
gualquer época ou oportunidade, a apresentacdo de outros documentos ou informacdes
complementares que se fizerem necessérios, a fim de completar a instru¢do do processo,
conforme faculta o Art. 59, § 2° c/c art. 64 da Lei Federal n°® 14.133/21.
24.22 - E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo licitatério
mediante a utilizac&do de recursos ou de meios meramente protelatorios, sujeitando-se o autor
as sancdes legais e administrativas previstas na Lei Federal n® 14.133/21 e no Cédigo Penal
Brasileiro.
24.23 - O CONTRATANTE reserva a si o direito de revogar a presente licitacao por razdes de
interesse publico ou anula-la, no todo ou em parte por vicio ou ilegalidade, bem como prorrogar
0 prazo para recebimento das propostas e/ou sessdo de lances, desqualificar qualquer
licitante ou desclassificar qualquer proposta, caso tome conhecimento de fato que afete a
capacidade financeira, técnica ou comercial da licitante, sem que isto gere direito a
indenizacao ou ressarcimento de qualquer natureza.
24.24 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
24.25 - O Instrumento Convocatdrio € parte integrante do Contrato.
24.26 Informacdes sobre o andamento da licitacdo poderao ser obtidas junto a Comissao de
Licitagcbes e acompanhadas as  fases através do Portal Eletrénico
http://www.licitardigital.com.br.

Itapema, 24 de julho de 2025

ZULMA SOUZA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA
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ANEXO |
PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

TERMO DE REFERENCIA

Conforme previsto no inciso XXIll, do artigo 6° e 8§ 1° do artigo 40, da Lei Federal n.°
14.133/2021, Termo de Referéncia € o documento necessario para a contratacao de servicos,

gue deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:

| - DEFINICAO DO OBJETO, INCLUIDOS SUA NATUREZA, OS QUANTITATIVOS, O
PRAZO DO CONTRATO E, SE FOR O CASO, A POSSIBILIDADE DE SUA
PRORROGACAO:

1.1. A presente licitacao tem por objetivo a Contratacdo de empresa especializada em servigos
terceirizados de Servente e Zelador, para prestacdo continua, com regime de dedicacao
exclusiva de méo de obra, para atender as necessidades da Camara Municipal de Vereadores
de Itapema.

1.2. Para a estimativa dos quantitativos, foi considerada a demanda interna da Camara de
Itapema pela prestacéo das fungdes supracitadas, encontrando-se transcrita a seguir:

LOTE UNICO
ITEM QTD UNIDADE | DESCRICAO VALOR VALOR VALOR TOTAL 12
FUNCIONARIO UNITARIO UNITARIO MESES
TOTAL

1 8 Posto de Servente RS 5.185,19 R$41.481,52 R$497.778,24
trabalho diurno de
22362 %

2 2 Posto de Zelador RS 5.818,73 R$11.637,46 R$139.649,52
trabalho diurno de
22362 %

Valor Total R$637.427,76
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* O piso salarial minimo neste contrato deve ser o estipulado na Convencéo Coletiva De
Trabalho 2025/2025 para os Trabalhadores nas Empresas de Asseio, Conservacao e Servigos
Terceirizados, Numero De Registro No MTE: SC000075/2025, que estabelece:
Ficam assegurados 0s seguintes pisos salariais, com vigéncia a partir de 1°.01.2025:
Q) SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRACAL E AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS: R$ 1.933,30 (um mil, oitocentos e um reais
e noventa e quatro centavos)
Composigéo: piso salarial de R$ 1.611,09 (um mil, seiscentos e onze
reais e nove centavos) + R$ 322,21 (trezentos e vinte e dois reais e
vinte e um centavos), a titulo de adicional de insalubridade em grau
médio, que corresponde a 20%.
X) ZELADOR: R$ 2.363,13 (dois mil, trezentos e sessenta e trés
reais e treze centavos)
Composigdo: piso salarial de R$ 1.817,79 (um mil, oitocentos e
dezessete reais e setenta e nove centavos) + R$ 545,34 (quinhentos
e quarenta e cinco reais e trinta e quatro centavos), a titulo de
adicional de periculosidade (30%).
Obs: Fica estabelecido que o piso salarial aplicavel a cada empregado contratado sera,
obrigatoriamente e no minimo, o constante da Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT) vigente
das Empresas de Asseio, Conservacgado e Servigos Terceirizados, ndo podendo ser inferior,
ainda que a jornada de trabalho diaria seja de 6 (seis) horas por posto de trabalho.
1.3. Os itens que constituem o objeto do presente processo licitatério séo classificados como
servigos de natureza comum e continuos.
1.4. O Contrato de Prestacdo de Servicos resultante do Edital tera vigéncia de 12 (doze)
meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogada a vigéncia até o limite legal,
previsto nos termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
1.5. Qualquer alteracéo no quadro de distribuicdo, supresséo ou acréscimo no valor inicial do
instrumento, dar-se-a mediante apostilamento ou aditivo contratual, conforme o caso.
1.6. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar acréscimos e supressdes nos quantitativos dos
postos de trabalho, desde que respeitados o limite legal de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial do contrato, nos moldes do art. 125 da Lei federal n® 14.133, de 2021.
1.7. No caso de realocacdo ou alteracdo na quantidade de postos contratados, a

CONTRATADA devera ser cientificada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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Il - FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO, QUE CONSISTE NA REFERENCIA AOS
ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES CORRESPONDENTES OU, QUANDO NAO FOR
POSSIVEL DIVULGAR ESSES ESTUDOS, NO EXTRATO DAS PARTES QUE NAO
CONTIVEREM INFORMACOES SIGILOSAS:

2.1. A Camara de Vereadores de Itapema — SC nao possui em seus quadros permanentes
servidores destinados a limpeza e conservacdo de sua sede, sendo imprescindivel a
contratacdo de mao de obra terceirizada para a execucdo dos servicos. Para impedir o
crescimento desmesurado da maquina administrativa, a Administracéo procurara desobrigar-
se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que possivel, a execucao
indireta, cujas algumas das categorias profissionais ndo mais ingressarao na Administragéo
Puablica Municipal, visto que ndo havera concurso publico para o provimento destes cargos.
2.2. A principal misséo das atividades meio e apoio operacional é garantir a operacionalizacao
integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as funcbes de Estado) de forma
continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confiavel.

2.3. Para atingir esse objetivo a Administragdo Publica vem buscando, de forma racional e
persistente, obter melhor emprego de seus escassos recursos visando atingir a eficacia e
eficiéncia de suas acbes. Essa dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser
cumprida a contento, em razao da falta de uma estrutura especifica para execucéo de tarefas
que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo imprescindiveis para o funcionamento das
organizacdes, como é o caso dos servi¢os terceirizados que se pretende licitar.

2.4. Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta
alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfei¢édo do trabalho,
as adequacoes dos atuais servicos sao as metas visadas pela administracao das atividades
meio e apoio operacional, 0 que ndo seria possivel sem a contratagdo de servicos
especializados terceirizados.

2.5. Sendo assim, a terceirizacéo dos referidos servigos tem sido 0 meio mais adequado para
atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento dos principios da
economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padréo na satisfacdo do interesse publico.
2.6. As prestacbes de servicos objeto dessa solicitagdo € um servigo auxiliar, com
impossibilidade de aproveitamento de servidores do quadro da Camara de Vereadores,

necessario a Administracdo para o desempenho de suas atribuicdes.
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2.7. Considerando as necessidades da prestacdo desses servicos a Administracdo, sua

contratacao podera estender-se por mais de um exercicio financeiro, aplicando-se, portanto,

literalmente, o conceito de servigo continuado.

2.8. A escolha do fornecedor e as modalidades de aquisicdo devem seguir as normas e

procedimentos legais aplicaveis, incluindo licitacdes e contratos adequados, visando garantir

transparéncia, competitividade e o melhor custo-beneficio para a Camara de Vereadores.

Il - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:
3.1. LOCAL E HORARIO DA PRESTACAO DO SERVICO:

3.1.1. O objeto da licitagcdo € a Contratacdo de empresa especializada em servigos
terceirizados de Servente e Zelador, para prestacdo continua, com regime de
dedicacdo exclusiva de méo de obra, para atender as necessidades da Camara
Municipal de Vereadores de Itapema, nos quantitativos ja expostos, para prestacao
continua, com a remuneracao incluidos o salario base, os adicionais e os auxilios aos
quais o empregado faz jus conforme CCT vigente que abrange o municipio de itapema
no periodo de execucdo do contrato, turno diurno, de segunda a sexta - feria, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Vereadores de Itapema.

3.1.2. Os servicos deverao ser prestados através de funcionarios presentes fisicamente
na Camara Municipal de Vereadores de Itapema, todos os dias da semana, nos
horérios compreendidos no turno matutino das 7:00h as 13:00h e no turno vespertino
das 13:00 as 19:00h, obedecidas as disposi¢cdes constantes do Edital e da Lei de
LicitacOes.

3.1.3. Para os servigos de Servente: Das 7h até 13h e das 13h as 19h de segunda a
sexta-feira.

3.1.4. Para os servicos de Zelador: Das 7h até 13h e das 13h as 19h de segunda a
sexta-feira.

3.1.5. A Camara Municipal de Vereadores de Itapema esta localizada na Rua 120, 423
- Centro, Itapema - SC, CEP 88220-000.

3.2. Tanto os uniformes (calgas, camisetas, jaquetas, blazer, etc.) como os equipamentos de

seguranca individual (sapatos, luvas, mascaras, etc.) serdo fornecidos pela CONTRATADA,

devendo ser considerados na planilha de custo da empresa.
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3.3. Os materiais de limpeza (tais como agua sanitaria, desinfetante, panos e detergente) e

utensilios para limpeza (vassouras, rodos, esfregdes, baldes, refis mops, desentupidores,

panos, flanelas, etc.) serdo fornecidos pela CONTRATANTE, de acordo com o levantamento

realizado pela Administracdo para atendimento das necessidades. Assim, também, os

materiais e ferramentas necessarias as atividades do zelador.

IV — MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, QUE CONSISTE NA DEFINICAO DE COMO
O CONTRATO DEVERA PRODUZIR OS RESULTADOS PRETENDIDOS DESDE O SEU
INICIO ATE O SEU ENCERRAMENTO:

4.1. FUNCOES EXIGIDAS:

4.1.1. Servente, exercer as atribuicbes a seguir:

a) Efetuar a limpeza e conservacdo das dependéncias da Camara de Itapema,
removendo o pé e manchas e limpando méveis e equipamentos;

b) Limpar sanitarios e deixa-los abastecidos com papel toalha, papel higiénico e
sabonete liquido, sempre que necessario;

c) Retirar o lixo, separando-os em recipientes apropriados os materiais reciclaveis,
acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para o local indicado;

d) Manter organizado o setor de trabalho a que se encontre vinculado, solicitando
reposicdo de material quando necessario;

e) Esporadicamente preparar e servir café, chas ou outras bebidas e lanches para
visitantes, presidéncia, vereadores e demais servidores publicos, acondicionando em
garrafas térmicas para uso diario;

f) Recolher os utensilios de copa e limpeza utilizado nos setores, realizando a sua
reposicdo quando necessario;

g) Efetuar e manter a limpeza da copa, secando e guardando utensilios;

h) Utilizar todos os EPIs inerentes a atividade a ser desenvolvida e observar os
cuidados relativos a higienizacao pessoal e de materiais utilizados;

i) Executar outras atividades correlatas.

4.1.2. Zelador, exercer as atribuicbes a seguir:

a) Realiza servigos gerais de manutengdo como pequenos reparos, devendo ter
conhecimentos basicos para atuacdo em servicos hidraulicos, de marcenaria, de
carpintaria, de pintura e de pedreiro;

b) Realizar servicos basicos em sistemas de agua e esgoto;
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c) Realizar pequenos servicos basicos na area da construcao civil;
d) Servicos basicos de pintura;
e) Inspecdes para detectar problemas no prédio;
f) Realizar pequenos reparos ou servi¢os hidraulicos, de marcenaria, carpintaria, pintura
e de pedreiro.
g) Devera Realizar a troca imediata das bombonas de 4gua quando solicitado;
h) Devera Checar o reldgio de agua, ver se o elevador esta funcionando normalmente,
verificar se os ares-condicionados estdo funcionando normalmente, verificar se a
limpeza esta a contento;
i) Verificar as condicGes das lampadas das areas comuns e de elementos como casa
de forca, bomba de recalque, casa de maquinas, central de telefonia, e motores de
portao;
j) Zelar pelo prédio fiscalizando o fechamento de portas e portdes, luzes apagadas,
ares-condicionados e outros aparelhos eletrénicos desligados ao fim do expediente;
k) Utilizar todos os EPIs inerentes a atividade a ser desenvolvida e observar os cuidados
relativos & higienizagdo pessoal e de materiais utilizados;
[) Executar outras atividades correlatas.
4.2. A CONTRATADA néo podera repassar a seus colaboradores os custos de qualquer um
dos equipamentos ou pecas de uniforme ou equipamentos, substituindo-os sempre que se
fizer necessario, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.
4.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:
4.3.1. Deveréa fornecer 2 (dois) conjuntos de uniformes completos e adequados as
diferentes condi¢des climaticas do Estado de Santa Catarina no decorrer do ano, ao
empregado no inicio da execuc¢éo do contrato, devendo ser substituido 1 (um) conjunto
completo de uniforme a cada 6 (seis) meses ou a qualquer época, conforme a
necessidade, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicacao escrita
da contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;
4.3.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
4.3.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel

pela fiscalizag&o do contrato;
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4.3.4. Cracha de identificacdo, contendo nome completo e fungéo, devendo ser utilizado

pelo colaborador durante toda a jornada de trabalho.
4.4. A Contratada elaborard junto a Contratante um plano bésico de servico a ser
desempenhado pelos colaboradores, bem como, devera ter um supervisor responsavel pelo
bom andamento dos trabalhos e a quem a Contratante devera reportar situacées que nao
estdo a contento.
Obs. O supervisor ndo terd qualquer vinculo empregaticio com a Contratante.
4.5. Apresentar a relacdo nominal dos empregados em atividade, mencionando os respectivos
enderecos residenciais e comunicando qualquer alteracao.
4.6. Repassar aos funcionarios todas as orientacdes necessarias ao correto desempenho de
suas fungodes.
4.7. Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados necessarios a
perfeita execucdo dos servicos, cabendo-lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia de sua condicdo de empregadora, sem qualquer solidariedade da
Camara Municipal de Itapema, especialmente no que tange a representacdo processual
perante a Justica de forma geral, e particularmente a trabalhista.
4.8. Atender de imediato as solicitacfes quanto a substituicdes de empregados considerados
inadequados para a execucao dos servicos.
4.9. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados,
apresentando relatérios mensais de frequéncia.
4.10. Relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de execucéo dos servicos.
4.11. Apresentar, mensalmente, juntamente com as faturas relativas aos servi¢cos executados,
os comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE, sem 0s quais ndo serdo encaminhadas para
pagamento.
4.12. O inicio dos servigos sera de imediato ap0s a assinatura do contrato.
4.13. A jornada de trabalho dos servicos podera ser estendida ou alterada, sempre preservada
a carga horaria contratada, quando a necessidade do servico assim o exigir.
4.14. Os servicos deverdo ser exercidos por profissionais com comprovada habilitacdo e
experiéncia, contratados pela licitante vencedora, que devera garantir a adequada e plena
execucao de todas as atividades de forma permanente, conforme as necessidades da

Contratante.
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4.15. A contratada devera manter e remunerar proporcionalmente a sua responsabilidade
preposto responsavel pelo Contrato, aceito pela Administracdo, no local da prestagédo do
servigo, para representé-la na execucgédo do contrato.

4.16. Os servicos deverao ser prestados de acordo com as determinacdes da Contratante,
observadas as normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranca e de
preservacdo do meio ambiente, por intermédio da Gestdo de Pessoal, junto a Contratada.
4.17. Os profissionais utilizados devem ser educados, apresentar-se corretamente vestidos,
ter iniciativa, atender com presteza as solicitacdes e ser responsaveis para com as atividades
que executam.

4.18. O CONTRATANTE solicitara que seja afastado imediatamente do posto de servigo o
profissional que n&o se portar convenientemente, ou que n&o atender de maneira eficiente a
execugao dos servicos.

4.19. O controle de frequéncia devera ser definido pela CONTRATADA, sendo de sua
responsabilidade o seu acompanhamento, incluindo a instalacdo de possivel instrumento de
controle de ponto biométrico ou facial no local previamente autorizado pela CONTRATANTE.
4.20. A CONTRATADA seraresponsabilizada por todo e qualquer dano que, por dolo ou culpa,
os seus profissionais causarem ao CONTRATANTE ou a terceiros, sendo descontado no
primeiro pagamento subsequente a ocorréncia, o valor correspondente ao dano e/ou prejuizo
causado.

4.21. A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente toda a legislacédo aplicavel a execucao
dos servicos contratados, especialmente, a legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal, de
seguranca e medicina do trabalho.

4.22. O preco apresentado pelas licitantes para a categoria profissional devera incluir todos
0s custos relacionados com a remuneracao, encargos sociais incidentes sobre 0s servigos,
além das despesas com fornecimento de uniformes, treinamento, além de equipamentos de
seguranca, e todos 0s demais custos diretos e indiretos incidentes.

4.23. Os salarios bases, adicionais e vantagens assessorias dos profissionais, bem como os
demais beneficios, ndo poderéo ser inferiores aos estabelecidos na Convencao Coletiva de
Trabalho que abrange o municipio de Itapema — SC, devendo ainda a contratada pagar os
adicionais legais que a lei assim exigir (salario familia, prémios, etc).

4.24. A inclusdo ou substituicdo de profissionais que exercerao 0s servi¢cos € condicionada a

prévia solicitacao por escrito do preposto indicado pelo Titular da Contratante.
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V - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO, QUE DESCREVE COMO A EXECUCAO DO
OBJETO SERA ACOMPANHADA E FISCALIZADA PELO ORGAO OU ENTIDADE:

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

5.3. As comunicac¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de e-mail para esse fim.
5.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput). Fiscal do
contrato: Servidor Izaias José Jacinto.

5.6. O fiscal do contrato acompanhara a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI).

5.7. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para
a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 81°,
e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II).

5.8. Identificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes
para a correcdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, 1l1).

5.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).
5.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).
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5.11. O fiscal do contrato deve comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

5.12. O fiscal do contrato verificara a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n° 11.246, de 2022).

5.13. Caso ocorram descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 23, IV).

5.14. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucédo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

5.15. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

5.16. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

5.17. O gestor do contrato emitirh documento comprobatoério da avaliagéo realizada pelo fiscal
guanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

5.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo
de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissédo de
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gue trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

5.19. O gestor do contrato devera elaborard relatorio final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VI).

VI - CRITERIOS DE MEDIQAO E DE PAGAMENTO:
6.1. O pagamento sera efetuado em conta bancéria e agéncia indicadas pela CONTRATADA,
ou mediante boleto bancério. A nota fiscal devera ser emitida em nome da Camara Municipal
de Itapema, CNPJ n° 82.702.259/0001-49, indicando o nimero do pregao eletrbnico e do
contrato.
6.2. Ao efetuar o pagamento, a CONTRATANTE fara a retencéo do imposto de renda (IR) com
base na Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
ficando sob responsabilidade da CONTRATADA a emisséo da nota fiscal em conformidade
as regras dispostas na referida instrugdo normativa, bem como a apresentacdo dos
documentos necessarios.
6.3. Para o pagamento ser liberado, devem ser apresentadas:
a) Certiddo negativa de débitos do Estado de Santa Catarina e, se for o caso, do Estado
onde estiver sediada a empresa,;
b) Certiddo negativa de débitos federal, municipal, perante a Justica do Trabalho e o
INSS; e
c) Certidao de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS).
6.4. O pagamento sera realizado no prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contado a partir da
data de emissao da nota fiscal.
6.5. Ainda, a CONTRATADA devera encaminhar, por meio eletrébnico ou midia digital, os
seguintes documentos, relativos ao més anterior, 0s quais condicionam o pagamento:
a) Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social (GFIP),
devidamente quitada;
b) RE (Relacdo de Empregados) emitida pelo SEFIP (Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social);

c) protocolo do envio do arquivo SEFIP pela Conectividade Social, se cabivel,;
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d) resumo da folha de pagamento dos colaboradores alocados na Camara Municipal
de Itapema com a respectiva composicao salarial da categoria profissional, bem como
dos encargos sociais incidentes;

e) comprovante de pagamento da Guia da Previdéncia Social (GPS), se cabivel;

f) copia dos contracheques ou da folha de pagamento dos colaboradores alocados na
Céamara Municipal de Itapema com o respectivo comprovante do depdsito bancario;

g) copia dos comprovantes de entrega de auxilio-alimentacao e de vale-transporte;

h) copia das CTPS dos colaboradores admitidos no més;

i) copia das fichas ou dos relatérios do sistema de registro da frequéncia do més
daqueles colaboradores alocados na Camara Municipal de Itapema;

j) recibos de férias, com o respectivo comprovante do depdsito bancério, pagas no més,
daqueles colaboradores alocados na Camara Municipal de Itapema.

6.6. A CONTRATADA sera comunicada sobre quaisquer incorrecdes observadas nas notas

fiscais ou documentos encaminhados, as quais deverdo ser corrigidas e reapresentadas a
CONTRATANTE.
6.7. Ficardo pendentes de pagamento as notas fiscais que nao tenham sido reapresentadas

com as devidas correcdes, o que nao acarretara quaisquer 6nus a CONTRATANTE, tampouco

justificara a interrupcdo da prestacdo dos servicos.

VIl - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

7.1. Quanto a Forma de selecao e critério de julgamento da proposta:

7.1.1. Através da licitacdo a ser realizada na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, sera selecionado como fornecedor do LOTE aquele que apresentar
proposta de MENOR PRECO, JULGAMENTO POR LOTE, ndo podendo o valor unitario
de cada item ser superior ao seu valor de referéncia, modo de disputa ABERTO, nos
termos do art. 6°, inciso XLI, e do art. 34, ambos da Lei Federal n. 14.133/2021, desde
gue atendidas as exigéncias e disposicdes deste Termo de Referéncia e do Edital a ser
publicado.

7.1.2. As licitantes deverdo apresentar a proposta de prego resumida (Modelo ANEXO
V), e, caso melhor classificada no certame, a planilha de custos e formacéo de precos
para cada posto de trabalho, conforme modelo disposto no ANEXO IX.

7.1.3. O preco apresentado pelas licitantes para cada categoria profissional devera

incluir todos os custos relacionados com a remuneracdo, contribuicdes sociais e
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trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢cdes, transporte, alimentacdo, além
das despesas com fornecimento de uniformes, treinamento, equipamentos de
seguranca e todos os demais custos diretos e indiretos, tais como despesas
administrativas, lucro e demais insumos necessarios a execucao do contrato.

7.1.4. A planilha de custos e de formacéo de precos (ANEXO IX) visa a identificar os
elementos e os componentes da proposta de precos da licitante, possibilitando a
verificacdo da exequibilidade da proposta, bem como a servir de base para manutencao
do equilibrio econémico-financeiro do contrato a ser celebrado.

7.1.5. A proposta devera ser elaborada considerando a convencéo coletiva de trabalho
vigente no municipio de Itapema, aplicavel a categoria envolvida na contratacéo, assim
como, obrigatoriamente, o valor do piso salarial, adicionais, auxilio-alimentacdo e outros
beneficios obrigados legalmente.

7.1.6. A planilha de custos e de formacé&o de precos apresentada como modelo neste
Termo de Referéncia (ANEXO IX) € exemplificativa e ndo taxativa, podendo cada
licitante elaborar planilha prépria, desde que constem todos 0s custos nos respectivos
mddulos (e submodulos), de forma a padronizar a apresentacao e o julgamento das
propostas.

7.1.7. Os licitantes deverdo cotar o preco mensal de cada posto para a execu¢ao dos
servigos especificados no edital.

7.1.8. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a fase de aceitabilidade da proposta, a CONTRATANTE podera
determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocdo de ajustes para
refletir fielmente os custos envolvidos na contratacédo, desde que ndo haja majoracao
do preco proposto.

7.1.9. A planilha de custos e de formacgéo de precgos deverd indicar o sindicato e as
negociagdes coletivas referentes a cada categoria profissional, data-base e vigéncia,
bem como o codigo relativo a Classificagao Brasileira de Ocupacgdes (CBO).

7.1.10. A auséncia das informacdes exigidas no item anterior, quando inviabilizar ou
dificultar a andlise das planilhas pela instituicdo, podera acarretar na desclassificacdo
da proposta da licitante.

7.1.11. O vale-transporte fornecido ao funcionario pela CONTRATADA, de acordo com
o Decreto federal n® 10.854, de 10 de novembro de 2021, deve constar na planilha de

composicao de pregos.
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7.1.11.1. No que diz respeito ao vale-transporte, o licitante deve prever o valor
necessario para assegurar o transporte de seus empregados até o local de prestacéo
de servigo, Camara Municipal de Itapema, podendo optar entre:

| — fornecer transporte proprio aos empregados, desde que em conformidade com as
normas de seguranca e transporte de passageiros; ou

Il — Utilizagdo do Transporte Publico - A contratada devera, obrigatoriamente, adotar a
utilizacdo de transporte publico municipal para o deslocamento das funcionarias
terceirizadas aos locais de trabalho, sempre que houver linha de transporte publico
regular disponivel na regido de residéncia da colaboradora, compativel com o horario
de entrada e saida do servico. Nesses casos, 0 valor a ser considerado na planilha de
custos sera o da tarifa vigente do transporte coletivo urbano no municipio de Itapema,
atualmente fixado em R$ 4,00 (quatro reais) por passagem. O descumprimento desta

determinacdo ensejarda glosa do valor excedente eventualmente apresentado na

proposta ou durante a execucao contratual. https://www.viacaopraiana.com.br/hor%C3%Alrios/
[l - Utilizacdo do Transporte Privado em Regifes sem Acesso ao Transporte Publico -
Somente nos casos em que ndo houver transporte publico regular disponivel na
localidade de residéncia da funcionaria e em horarios que inviabilizem a chegada
pontual ao local de trabalho, devera a contratada adotar, o uso de transporte privado,
preferencialmente por meio de aplicativos, observando nestes casos o valor de R$
10,00 (dez reais) por deslocamento. A justificativa podera ser exigida, a qualquer
tempo, pela fiscalizacdo do contrato, sob pena de desconsideracao do custo e/ou glosa
no pagamento.

IV — Indenizar os empregados com o valor compativel ao item Il ou Ill, em havendo
concordancia das partes e viabilidade comprovada da solugdo empregada.

7.1.11.2. Parafins de elaboracg&o da planilha de custos, a contratada devera considerar
os valores vigentes e aplicar em sua proposta.

7.1.11.3. Cabe a empresa avaliar e adotar, com responsabilidade, o custo efetivo
aplicavel, o qual podera ser superior a esses valores, conforme a localidade de origem
dos trabalhadores e a modalidade de transporte utilizada.

7.1.12. Nos casos de inser¢ao na proposta de valor referente a beneficios, como o vale
alimentacdo, assisténcia meédica e odontolégica que nao forem instituidos por lei,

sentenca normativa ou negociacdo coletiva, a licitante devera apresentar o0s
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documentos comprobatorios/memarias de calculo que serviram de base para a
definicdo desses valores na planilha.

7.1.13. Deverdo ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em
normas gerais e especificas aplicaveis, em especial, aqueles estabelecidos na
legislacao vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais.

7.1.14. Quando da definicdo do percentual do seguro de acidente de trabalho (SAT),
as licitantes deverédo observar as disposicoes do Decreto federal n® 6.957, de 9 de
setembro de 2009, dentre outras que porventura tenham sido editadas até o momento
da formulacdo da proposta, devendo aplicar o fator acidentario de prevencao (FAP),
definido pelo Ministério da Previdéncia Social, de acordo com o CNPJ.

7.1.15. No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho (RAT)” da planilha
de custos e de formacao de precos, a licitante devera considerar o valor do FAP, o qual
sera comprovado no envio da proposta adequada ao lance vencedor, mediante
apresentacao da FAPWEB ou outro documento apto a fazé-lo.

7.1.16. O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela empresa em
campo proprio da planilha de custos e de formacdo de precos e sera pago a
CONTRATADA, juntamente com os demais valores relativos a prestacdo dos servicos,
na razao de 1/12 (um doze avos) do custo total anual indicado na planilha.

7.1.17. Quando da analise da planilha de custos e de formacao de precos, a licitante
podera ser instada a demonstrar como foi quantificado o valor cotado a titulo de
fornecimento de uniformes.

7.1.18. Na formulacdo da proposta, a empresa devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de
ISS, PIS e COFINS sobre o faturamento.

7.1.19. Nao hé restricdo a participacdo de ME/EPP optantes pelo Simples Nacional.
Entretanto, a proposta de precos devera ser formulada considerando o futuro
desenquadramento do Simples Nacional, caso seja declarada vencedora, a partir do
més subsequente ao da contrata¢do, conforme entendimento consolidado do TCE/SC
e do TCU (Acérdao Plenario n® 2798/2012; n°® 341/2012) c/c art. 17 da LC n° 123/2006.
7.1.20. Na elaboracéo da proposta, os custos com os tributos IRPJ e CSLL devem ser
embutidos no bojo do Lucro (Médulo 5, item “B”), vedada a inclusdo de rubrica
destacada (Enunciado 254 da Sumula do TCU).
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7.1.21. Por ocasido da analise das planilhas apresentadas, a CONTRATANTE podera
solicitar a licitante a apresentacdo de informagdes/esclarecimentos, documentos e/ou
quaisquer outros elementos tidos como necessarios para certificacdo dos precos

componentes das planilhas.

7.2. A habilitagdo € uma etapa crucial nas licitacdes, estabelecendo critérios para garantir que

o licitante que apresentar a melhor proposta também serd bem-sucedido na execuc¢do do

objeto licitado.

7.3. A Administracdo deve exigir documentos de habilitacdo compativeis com o ramo do objeto

licitado, comprovando a qualificacdo técnica e a capacidade econdémico-financeira,

especialmente para prestacéo de servicos terceirizados, para prestagcdo continua, com regime

de dedicacao exclusiva de mao de obra.

7.4. Qualificacdo Técnico-Profissional e Técnico-Operacional:

7.4.1. Capacidade operacional (pessoa juridica): Comprovante de aptiddo (em nome
do licitante) para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas
com o objeto da Licitacdo, mediante apresentacdo de atestado emitido por entidade
publica ou empresa privada (com identificacdo do emitente, descricdo dos servicos
executados e assinada por pessoa devidamente identificada, habil a responder em
nome do emitente), indicando que a proponente tenha executado servicos com
caracteristicas semelhantes ao objeto deste Edital, de acordo com as especificacdes
técnicas dos servicos contidos no Termo de Referéncia, conforme previsto no art. 67,
inciso Il e § 3°, da Lei Federal n. 14.133/2021.

7.4.2. Atestado(s) de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove que a empresa prestou ou vem prestando, no minimo por 02
(dois) anos, servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com
0 objeto deste edital (prestacdo de servigos terceirizados continuados de limpeza e
zeladoria).

7.4.3. O(s) atestado(s) devera(do) permitir no minimo, a obtencdo das seguintes
informacgoes:

7.4.3.1. indicacdo do CNPJ, razdo social e enderegco completo da pessoa juridica
emissora do atestado;

7.4.3.2. informacéo do local e da data de expedicdo do atestado;
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7.4.3.3. descricdo da data de inicio e, se for o caso do término da prestacdo dos
servicos referenciados no documento, que comprovem experiéncia minima de 02 (dois)
anos na execucéao de objeto semelhante ao deste edital.

7.4.4. O(s) atestado(s) devera(ao) preferencialmente estar impresso(s) em papel
timbrado da pessoa juridica que o(s) emitiu com a descricdo do nhome completo, do
cargo, da funcdo e conter a assinatura legivel do responsavel e adicionalmente conter
dados sobre contatos de telefone e e-mail da pessoa juridica que o emitiu.

7.4.5. Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas o(s) atestado(s) que
contemplem a prestacdo de servicos terceirizados continuados.

7.4.6. Entende-se por pertinente e compativel em quantidade o(s) atestado(s) que em
sua individualidade ou somados, concomitantes no periodo de execugéo, contemplem
um minimo de 50% (cinquenta por cento) da quantidade total mensal de postos
licitados.)

7.4.7. Comprovagcao que a empresa possui em seu quadro técnico, no minimo, um
profissional com formac&o de nivel superior, devidamente reconhecido pela entidade
competente, que serd o Responsavel Técnico pela execucdo dos servigos, para
desempenho de atividades de supervisao e controle do servi¢o objeto desta licitacéo,
mediante a apresentacao de copia de contrato de trabalho, carteira de trabalho ou ficha
de registro de empregado, conforme previsto no art. 67, inciso lll e § 6°, da Lei Federal
n. 14.133/2021.

7.5. Habilitacao juridica:

7.5.1. Registro comercial, no caso de empresa individual,

7.5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acodes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

7.5.3. Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de
documentacédo que identifique a diretoria em exercicio;

7.5.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

7.5.5. Compromisso de constituicdo do consorcio, se for o caso.

7.6. Regularidade fiscal e trabalhista:

7.6.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
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7.6.2. Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual,

7.6.3. Prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do
domicilio ou sede do licitante;

7.6.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

7.6.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho

7.7. Qualificacdo econdémico-financeira:

7.7.1. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, jA exigiveis e
apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de
3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

7.7.2. Os documentos referidos no item anterior limitar-se-do ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

7.7.3. No caso de sociedade andnima e de outras empresas obrigadas a publicacéo,
devera ser apresentada a copia da publicacdo, na imprensa oficial, do Balanco e das
Demonstracfes Contabeis, além da ata de aprovacdo devidamente registrada na Junta
Comercial;

7.7.4. Quando ndo houver a obrigatoriedade de publicacdo do Balanco e das
Demonstracfes Contabeis, deverdo ser apresentadas cépias legiveis dessas pecas,
bem como dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diério, registrado na
Junta Comercial ou no 6rgdo competente;

7.7.5. No caso de Livro Diario expedido através do Sistema Publico de Escrituracao
Digital — SPED, deverd ser apresentado além do Balanco e das Demonstragdes
Contabeis, registrado no 6rgdo competente, o termo de abertura e de encerramento do
Livro Diario e o Recibo de Entrega de Escrituracdo Contéabil Digital emitido pelo referido
sistema,;

7.7.6. Consideram-se “ja exigiveis” as Demonstracbes Contabeis e o Balango
Patrimonial referentes ao exercicio social imediatamente antecedente ao ano da
licitacdo, quando a data de apresentacédo dos documentos de habilitacdo ocorrer a partir

de 01 de maio (art. 1.078, |, do Cédigo Civil), mesmo no caso de licitantes obrigados ao
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SPED (Sistema Publico de Escrituracédo Digital), devendo ser desconsiderado prazo
superior para transmissdo das pecas contabeis digitais estabelecido por atos
normativos que disciplinam o citado SPED (conforme entendimento do TCU, Ac6rdaos
1999/2014 e 119/2016, ambos do Plenéario).

7.7.7. Empresa que, de acordo com a legislacédo, ndo tenha apurado as demonstracdes
contabeis referentes ao seu primeiro exercicio social, deverd apresentar balanco de
abertura, levantado na data de sua constituicdo, conforme os requisitos de legislacao
societéria e comercial.

7.7.8. Para ser habilitado o Licitante devera alcancar o indice de Liquidez Geral - ILG,
o Indice de Solvéncia Geral — ISG e o indice de Liquidez Corrente — ILC maior do que
1,00 (um), apurados a partir dos dados expressos no Balanco Patrimonial e
Demonstracfes Contabeis, pelas férmulas seguintes:

a) Indice de liquidez geral com valor maior que 1 (um),
obtido pela farmula:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A _LONGO PRAZO

LIQUIDEZ

GERAL PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

b) indice de liquidez corrente com valor maior que 1 (um),
obtido pela farmula:

LIQUIDEZ ATIVO CIRCULANTE

CORRENTE

>
PASSIVO CIRCULANTE
¢) findice de solvéncia geral com valor maior que 1 {um),
obtido pela férmula:

ATIVO TOTAL

SOLVENCIA _ )
GERAL ~  PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO

PRAZO

>

7.7.9. As memorias de calculo de cada indice, firmadas por profissional da area
contabil, deverdo ser anexadas pelo licitante a documentacao relativa a qualificacao
econdmico-financeira.

7.7.10. Os licitantes que apresentarem resultado menor do que 1,00 (um) em qualquer
dos indices referidos serdo considerados habilitados se, conjuntamente com os
documentos de habilitagdo, comprovarem patrimonio liquido minimo de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacéo.
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7.7.11. No caso de siléncio do documento a respeito de sua validade, a certiddo devera
apresentar data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data fixada
para a sessdo de abertura da licitag&o.

7.8. Declaracoes:

7.8.1. Declaracéo Unificada (modelo ANEXO llI);

7.8.2. Declaracéo de Assinatura do Contrato (modelo ANEXO VIllI);

7.8.3. A licitante que optar por realizar visita técnica devera apresentar declaracéo
(modelo ANEXO VI), assinada pelo responséavel técnico, que vistoriou o local onde sera
executado os servicos objeto desta licitacdo, para inteirar- se das condi¢des e do grau
de dificuldades existentes ou apresentar declaracdo que néo efetuou vistoria, mas que
tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢des locais (modelo ANEXO VII).
A visita técnica deve ser efetuada de forma separada por licitante, de maneira alguma
de forma coletiva, conforme orientacédo do TCU.

7.8.3.1 A declaracdo de conhecimento dos locais e condicbes formal, devera ser
assinada pelo responsavel legal e/ou responséavel técnico, sob as penalidades da lei,
informando que tem pleno conhecimento das condi¢Bes e peculiaridades inerentes a
natureza dos servicos, que assume total responsabilidade por esse fato e que néo
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas
ou financeira, ficando impedida, no futuro, de pleitear por forca do conhecimento

declarado, quaisquer alteracdes contratuais, de natureza técnica e/ou financeira.

VIII - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO, ACOMPANHADAS DOS PRECOS
UNITARIOS REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE
LHE DAO SUPORTE, COM OS PARAMETROS UTILIZADOS PARA A OBTENCAO DOS
PRECOS E PARA OS RESPECTIVOS CALCULOS, QUE DEVEM CONSTAR DE
DOCUMENTO SEPARADO E CLASSIFICADO:

8.1.
LOTE UNICO
ITEM QTD UNIDADE | DESCRICAO VALOR VALOR VALOR
FUNCIONARIO UNITARIO UNITARIO TOTAL 12
TOTAL MESES
1 8 Posto de Sevente R$ 5.185,19 R$41.481,52 R$497.778,24
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trabalho

2 2 Posto de Zelador R$ 5.818,73 R$11.637,46 |R$139.649,52

trabalho

Valor Total |R$637.427,76

* O piso salarial minimo neste contrato deve ser o estipulado na Convencédo Coletiva De
Trabalho 2025/2025 para os Trabalhadores nas Empresas de Asseio, Conservacao e Servicos
Terceirizados, Numero De Registro No MTE: SC000075/2025, que estabelece:
Ficam assegurados 0s seguintes pisos salariais, com vigéncia a partir de 1°.01.2025:
Q) SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRACAL E AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS: R$ 1.933,30 (um mil, oitocentos e um reais
e noventa e quatro centavos)
Composigdo: piso salarial de R$ 1.611,09 (um mil, seiscentos e onze
reais e nove centavos) + R$ 322,21 (trezentos e vinte e dois reais e
vinte e um centavos), a titulo de adicional de insalubridade em grau
médio, que corresponde a 20%.
X) ZELADOR: R$ 2.363,13 (dois mil, trezentos e sessenta e trés
reais e treze centavos)
Composigdo: piso salarial de R$ 1.817,79 (um mil, oitocentos e
dezessete reais e setenta e nove centavos) + R$ 545,34 (quinhentos
e quarenta e cinco reais e trinta e quatro centavos), a titulo de
adicional de periculosidade (30%).
Obs: Fica estabelecido que o piso salarial aplicavel a cada empregado contratado sera,
obrigatoriamente e no minimo, o constante da Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) vigente
das Empresas de Asseio, Conservacdo e Servigos Terceirizados, ndo podendo ser inferior,
ainda que a jornada de trabalho diaria seja de 6 (seis) horas por posto de trabalho.
IX - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:
9.1. As despesas para a execucdo do objeto do presente Certame correrdo a conta das
dotacbes especificas dos orcamentos do exercicio corrente e seguintes, no caso de

prorrogacao, e terdo as seguintes classificagdes orcamentarias:
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3.3.90.92.34.00.00.00 — Outras despesas de pessoal

X - ESPECIFICAQAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDIQ@ES DE MANUTEN(;AO E
ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO:
10.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Contrato,
prestara garantia no percentual de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, que sera
liberada de acordo com as condicbes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 96 da
Lei n° 14.133/2021, desde que cumpridas as obrigacbes contratuais. O prazo para
apresentacao da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracéo
contratante.
10.2. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigacdes
assumidas pelo contratado perante a Administracdo, inclusive as multas, os prejuizos e as
indenizacdes decorrentes de inadimplemento, observadas as seguintes regras nas
contratacoes regidas pela Lei 14.133/2021.
10.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo
de multa de 2% (dois por cento) do valor total do contrato por dia de atraso.
10.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas contratuais.
10.5. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apos a fiel execucéo do
contrato ou apés a sua extingcao por culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente.
10.6. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual.
10.7. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato, assim como:
I. Prejuizos diretos causados a Administragéo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgéao do contrato;
[I. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracédo a contratada; e
[ll. Obrigacoes trabalhistas, previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.
10.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.
10.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta

especifica, com correcdo monetaria.
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10.10. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada a nova situa¢do ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratagao.

10.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢céo no prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis, contados da data em que for notificada.

10.12. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
10.13. A garantia somente sera liberada ante a comprovacédo de que a empresa pagou todas
as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apos o0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacdo que rege
a matéria.

10.14. ApoGs a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacao de servigcos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos
de trabalho.

10.15. Sera considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato.

10.16. Sera considerada extinta a garantia no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia do contrato, caso a Administragcdo nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando

0 prazo serd ampliado, nos termos da comunicacao.

Itapema, 24 de julho de 2025

JULIANO DE OLIVEIRA

Secretario de Administragédo
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ANEXO Il

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /2025
PREGAO ELETRONICO N° 0/2025

MINUTA CONTRATO ADMINISTRATIVO FIRMADO ENTRE A CAMARA
MUNICIPAL DE ITAPEMA E A EMPRESA [...] PARA FORNECIMENTO DE [...]

MINUTA CONTRATO N° [...]/2025
DE [...]/.../2025 PROCESSO LICITATORIO
Ne[..]/2025

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°[...]/2025
HOMOLOGADO EM [...]

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, a CAMARA DE VEREADORES DE
ITAPEMA — SC, com sede na Rua 120, N° 423, na cidade de Itapema, estado de Santa Catarina,
inscrita no CNPJ sob o n° 82.702.259/0001-49, neste ato representada pelo seu presidente

Sr(@).eeeeeeeinnnns , homeado(a), portador do RG sob o n° ............. e CPFsobon®...ccccoee. e abaixo
assinado, doravante designado CONTRATANTE, € 0(2) ........ccceeeveeeeeeeeenn. inscrito(a) no CNPJ/MF
SOD O N® oo, EST=To [F=To [o] €= ) I F- NS =Y 0 doravante
designado CONTRATADO, neste ato representada POor .........cccccoccvvveeeeeeennnnns (nome e fungdo no
contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo
em vista 0 que consta No Processo N° ..........ccccvvvvvvvvnnnnnns e em observancia as disposi¢des da Lei n°

14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente Pregéo Eletrénico n°
0xx/2024, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

O objeto do presente instrumento é contratacdo de empresa especializada em servigos terceirizados
de Servente e Zelador, para prestacéo continua, com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra,
para atender as necessidades da Céamara Municipal de Vereadores de Itapema, conforme
especificagdes e quantidades constantes do Anexo | deste Edital

VALOR
VALOR
QTD » VALOR 5 TOTAL
ITEM ; UNIDADE DESCRICAO ; UNITARIO
FUNCIONARIO UNITARIO 12
TOTAL
MESES
Posto de
1 8 trabalho Servente R$* R$ R$
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Posto de
2 2 trabalho Zelador R$* R$ R$
Valor Total R$ R$ R$

* O piso salarial minimo neste contrato deve ser o estipulado na Convencédo Coletiva De Trabalho
2025/2025 para os Trabalhadores nas Empresas de Asseio, Conservacao e Servigos Terceirizados,
Numero De Registro No MTE: SC000075/2025, que estabelece:
Ficam assegurados os seguintes pisos salariais, com vigéncia a partir de 1°.01.2025:
Q) SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRACAL E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: R$
1.933,30 (um mil, oitocentos e um reais e noventa e quatro centavos)
Composicao: piso salarial de R$ 1.611,09 (um mil, seiscentos e onze reais e nove centavos) + R$
322,21 (trezentos e vinte e dois reais e vinte e um centavos), a titulo de adicional de insalubridade
em grau médio, que corresponde a 20%.
X) ZELADOR: R$ 2.363,13 (dois mil, trezentos e sessenta e trés reais e treze centavos)
Composicao: piso salarial de R$ 1.817,79 (um mil, oitocentos e dezessete reais e setenta e nove
centavos) + R$ 545,34 (quinhentos e quarenta e cinco reais e trinta e quatro centavos), a titulo de
adicional de periculosidade (30%).
Obs: Fica estabelecido que o piso salarial aplicavel a cada empregado contratado sera,
obrigatoriamente e no minimo, o constante da Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) vigente das
Empresas de Asseio, Conservacdo e Servigos Terceirizados, hdo podendo ser inferior, ainda que a
jornada de trabalho diaria seja de 6 (seis) horas por posto de trabalho.

1.1. SA0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacéo, independentemente de transcricao:

1.1.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagéo;

1.1.2. A Proposta do Contratado;

1.1.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

47



\SLATIVO
<@ M,

&
§
<

Y,

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

2. PRAZO, FORMA, E LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO

2.1. A prestacéo de servigos serd na Camara de Vereadores de Itapema, e a notificacdo do gestor do
contrato sobre 0 ndo cumprimento do objeto ensejara imediatamente a rescisdo do contrato.

2.2. A contratada € obrigada a selecionar todos os prestadores de servigos que irdo atuar no local
designado, prestadores esses que deverdo comprovar que possuem capacidade técnica para
realizacao do servico, sob pena de rescisdo contratual imediata e penalidades cabiveis.

2.3. A contratante ndo poderd interferir ou penalizar os prestadores de servigo da contratada, devendo
a contratante sempre se reportar ao responsavel pelo contrato para informar qualquer
descumprimento por parte dos prestadores de servico.

2.4. O atendimento do contratado devera ser imediato, e através de telefone, e-mail e WhatsApp.
2.5. O contrato tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura do contrato.

3. VIGENCIA E PRORROGACAO.

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato,
prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

3.1.1. A prorrogacgéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Camara, permitida a negociagdo com
0 contratado.

4. MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

4.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

42.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

4.3.As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de e-mail para esse fim.

4.4.0 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

45. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

45.1. Fiscal do contrato: .........ccoeevuneennee.

4.6. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicfes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Cémara. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

4.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

4.6.2. |dentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
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notificacBes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

4.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, |V).

4.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, V).

4.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

4.7.0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e 1l, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

4.7.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢cdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23,
V).

4.8. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, IV).

4.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de habilitagcdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liguidac&o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 21, 11I).

4.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, 11).

4.8.3.0 gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com menc¢ao ao seu desempenho na execucado contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

4.8.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comisséo de que trata o
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).
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4.9. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovac¢ao ou prorrogacao contratual.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

4.10. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

5. SUBCONTRATACAO

5.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

6. PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6... PRECO
6.1.1. O valor total da contratagdo é de RS.......... (.....)

6.1.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéao.

6.1.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos, haja vista o registro de precos.

6.2. FORMA DE PAGAMENTO

6.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

6.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para
pagamento.

6.2.3. O pagamento sera realizado, em até 30 (trinta) dias, mediante apresentacdo da nota fiscal
eletrbnica, relatério contendo o detalhamento dos servigos executados e recebimento definitivo pela
Camara de Vereadores de Itapema.

6.2.3.1. E condicdo indispenséavel para a efetuacdo do pagamento, a comprovacdo, por parte do
contratado, da regularidade com o INSS e FGTS, justica do trabalho, fazendas federal, estadual e
municipal.

6.2.3.2. O ndo cumprimento do item anterior culminara na devolugéo da nota fiscal.
6.3. PRAZO DE PAGAMENTO

6.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura, sendo ainda condi¢do indispensavel para a efetuacdo do pagamento, a
comprovacgao, por parte do contratado, da regularidade com o INSS e FGTS, justica do trabalho,
fazendas federal, estadual e municipal.

6.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgao contratante atestar
a execucao do objeto do contrato.

6.3.3.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicagcdo do indice de Pregcos ao Consumidor Aplicado (IPCA) de correcdo monetaria.

6.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

6.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
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6.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

6.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

C) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execu¢ao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

6.4.4. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovacao da
regularizagdo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

6.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios oficiais ou a documentagédo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

6.4.6. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das condi¢des de habilitagéo exigidas no
edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, proibi¢cdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagéo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

6.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

6.4.10. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

6.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

6.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

6.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

7. REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
de assinatura do contrato.

7.2. Apds o interregno de um ano o0s precos serdo reajustados mediante aplicacdo dos seguintes
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critérios:
7.2.1. Os valores dos salarios, encargos sociais e vale alimentacdo, serdo reajustados anualmente, na

data estabelecida pela Convencao Coletiva de Trabalho que abrange o municipio de Itapema - SC,
aplicando-se os mesmos indices e valores nela estabelecidos.

7.2.2. Os tributos serdo reajustados sempre que houver alteracdo nos valores estabelecidos no
contrato, IPCA ou IGPM, considerado sempre o mais vantajoso para a administracdo publica. Caso
o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma néo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.3. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.4. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. SAo obrigacbes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras.

8.1.3. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar- se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recepg¢ao e apoio ao usuario;

8.1.4. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagédo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagcédo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

8.1.5. Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.6. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cfes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

8.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato;

8.1.9. Aplicar ao Contratado san¢fes motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

8.1.10. Cientificar imediatamente a procuradoria juridica da Camara de Vereadores de Itapema — SC,
para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac6es pelo Contratado;

8.1.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragédo
de descumprimento de clausulas contratuais.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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8.3. A Camara de Vereadores de Itapema reserva-se o direito de definir e/ou alterar os horéarios de
trabalho dos postos durante a execucdo do contrato, para melhor atender as suas necessidades,
observando o horério geral das 06:00 as 19:00 horas, bem como, por aditamento, de alterar a jornada
diaria do posto de trabalho.

8.4. A Contratante se responsabiliza pelo fornecimento de produtos de limpeza e materiais necessarios
a execucao dos servigos.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. Fornecer o objeto deste Termo de Referéncia e atender as demais condigdes estabelecidas no
contrato;

9.2. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos, causados a CONTRATANTE, independente
de dolo ou culpa, bem como por agueles que venham a ser causados por seus prepostos;

9.3. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
0 empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

9.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagédo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.5. Fornecer méo de obra especializada em servicos de limpeza para Camara de Vereadores de
Itapema — SC.

9.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e todos identificados por
meio de cracha com cargo e nome do funcionario, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecao Individual — EPI obrigatoriamente;

9.7.A°  CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e outros que a legislagéo exigir, resultantes da execucao do contrato;

9.8. Responder por quaisquer danos, materiais ou fisicos, independente de conduta culposa ou dolosa,
por seus empregados, quando em servigo a servidores da CONTRATANTE, ou a terceiros, devendo
ser adotadas providéncias saneadoras dentro de 48 (quarenta e oito) horas apdés o devido
comunicado;

9.9. A CONTRATADA devera manter, durante toda execug¢do do contrato, compatibilidade com as
obrigagBes por ela assumidas, bem como com as condi¢cdes de habilitacdo e qualidade exigidas na
licitacdo;

9.10. Responsabilizar por danos causados aos equipamentos elou outros bens de propriedade da
CONTRATANTE, ou de terceiros, ocasionados por seus empregados, em virtude de dolo ou culpa,
guando da execucéo do objeto contratado;

9.11. A CONTRATADA devera observar a determinacdo constante do art. 40 da Resolucao CNJ n.
156/2012, na qual € vedada a manutenc¢édo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagéo de
servicos com empresa que tenha, entre seus empregados colocados a disposicdo da Camara de
Vereadores para o exercicio de funcbes, pessoas que incidam na vedacado dos artigos 10 e 20,
devendo, tal condicdo, constar expressamente no edital de licitagao.
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9.12. A CONTRATADA devera encaminhar ao setor de compras/licitacdes as notas ou documento
equivalente para o pagamento. Os dias da entrega das notas deverdo ser ajustados com a
administracdo no ato da assinatura do contrato. Para os fechamentos de més, a CONTRATADA
devera entregar as notas fiscais no primeiro dia util do més.

9.13. A contratada devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certiddes comprovando
a sua situacéo regular perante a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS e demais certidBes exigidas no ato da licitacao.

9.14. As Notas Fiscais e/ou de Prestacdo de Servicos, deverdo ser emitidas em nome da CAMARA DE
VEREADORES DE ITAPEMA — SC, com sede na Rua 120, N° 423, na cidade de Itapema, estado de
Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n° 82.702.259/0001-49.

9.15. A contratada deverd manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagédo e qualificagdo exigidas na licitac&o.

9.16. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade em que
ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.17. Autorizar a Administra¢do contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagfes, até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo
das sanc0es cabiveis.

9.18. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragédo (ex.: por
falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com
0 objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

9.19. Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execugdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugéo
de producéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes.

10. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa ainexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Camara ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;
e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
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convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa ou execucéo do contrato;

i) fraudar a contratac@o ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

)] praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes
sancdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c,
d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

i)  Declaracdo deinidoneidade paralicitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que
justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)

iv)  Multa:

(1) Moratéria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 05 (cinco) dias;

(2) Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecucgao total
do contrato.

(@) O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisédo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

10.3. A aplicagcéo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo
de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°)

10.4. Todas as sanc¢fes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°).

10.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada, se houver, ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

105. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°):

55



\SLATIVO
<@ M,

&
§
<

Y,

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n°® 12.846, de 2013, seréo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragéo,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

11. Para efeito de aplicacédo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 01 e 02:

11.1.
Tabela 01:
GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% ao dia sobre o valor
mensal do contrato
02 0,4% ao dia sobre o valor
mensal do contrato
03 0,8% ao dia sobre o valor
mensal do contrato
04 1,6% ao dia sobre o valor
mensal do contrato
05 3,2% ao dia sobre o valor
mensal do contrato
Tabela 02:

TIPOS DE INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagéo que crie
a possibilidade de causar
dano fisico, lesao
corporal ou
consequéncias letais, por
ocorréncia;

01 05
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02

Suspender ou
interromper, salvo motivo
de forgca maior ou caso
fortuito, os servicos
contratuais por dia e por
unidade de atendimento;

04

03

Manter funcionario de sua
escolha sem qualquer
tipo de qualificacao
técnica para executar 0s
servicos contratados, por
empregado e por dia;

03

04

Recusar-se a executar
servigo determinado pela
fiscalizagéo, por servigo e
por dia;

02

05

Retirar funcionérios ou
encarregados do servico
durante o expediente,
sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por
empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir,

deixar de:

06

Registrar e controlar,
diariamente, a
assiduidade e a
pontualidade de seu
pessoal, por funcionario e
por dia;

01

07

Cumprir determinacao
formal ou instrugéo
complementar do 6rgao
fiscalizador, por
ocorréncia;

02

08

Substituir empregado que
se conduza de modo
inconveniente ou ndo
atenda as necessidades
do servico, por funcionario
e por dia;

01

09

Cumprir quaisquer dos
itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos
nesta tabela de multas,
apos reincidéncia
formalmente notificada
pelo 6rgao fiscalizador,
por item e por ocorréncia,;

03

10

Indicar e manter durante a
execucao do contrato os
prepostos previstos no
edital/contrato;

01
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Providenciar treinamento
para seus funcionarios
11 conforme previsto na 01
relacdo de obriga¢fes da
CONTRATADA

12. DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigac6es de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obriga¢des ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.

12.2.1. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e
b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugé&o contratual.

12.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3.2. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operacgdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagcédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacdes e multas.

13. ESAPECIFICAQAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDICOES DE MANUTENCAO E
ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO:

13.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no percentual de 10% (dez por cento) do valor global do contrato, que sera liberada de acordo
com as condic¢des previstas neste Edital, conforme disposto no art. 96 da Lei n® 14.133/2021, desde
que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo contratante.

13.2. O seguro-garantia tem por objetivo garantir o fiel cumprimento das obrigagfes assumidas pelo
contratado perante a Administracao, inclusive as multas, os prejuizos e as indenizacfes decorrentes
de inadimplemento, observadas as seguintes regras nas contratacoes regidas pela Lei 14.133/2021.

13.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 2% (dois por cento) do valor total do contrato por dia de atraso.

13.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas contratuais.
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13.5. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apos a fiel execuc¢ao do contrato
ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

13.6. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual.

13.7. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato, assim como:

13.7.1. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

13.7.2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

13.7.3. Obrigacdes trabalhistas, previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pela contratada, quando couber.

13.8. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.

13.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica, com
correcdo monetéria.

13.10. No caso de alteragédo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagao.

13.11. Se 0 valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

13.12. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacéo que rege a matéria.

13.13. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apo6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacao que rege a matéria.

13.14. Apds a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes
da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacdo de
servigcos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos de trabalho.

13.15. Sera considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizacédo
para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato.

13.16. Sera considerada extinta a garantia no prazo de 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia
do contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicag&o.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Cémara de Vereadores de Itapema - SC, na dotagdo abaixo
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discriminada:

14.2. Despesa 3.3.90.92.34.00.00.00 — Outras despesas de pessoal decorrente de contratacdo de
terceiros

15. DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11I)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cBes contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢cBes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

16. ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2.O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que nao caracterizam alteracéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

17. PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condi¢des
previstas na Lei n® 14.133/21.

18. FORO (art. 92, §1°)

18.1. E eleito o Foro da Comarca de Itapema - SC, para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo
deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da
Lei n°® 14.133/21.

........................................... y e e de 2024

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
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ANEXO Il

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
DECLARACAO UNIFICADA

DECLARAGAO UNIFICADA

(A ser apresentado na habilitacao)

A empresa inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de
seu representante legal o (a) Sr. (a) , portador (a) da Carteira de identidade n°
e do CPFn° , DECLARA que:

N&o possui proprietario ou s6cio que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Em atencdo ao § 1 do artigo 63 da Lei n. 14.133/2021, declara que suas propostas econémicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que se encontra em situacao regular perante as
Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, a Seguridade Social (FGTS), bem como atende a todas as
demais exigéncias de habilitacdo constantes do edital préprio.

Em atencéo ao inciso VI do artigo 68 da Lei n. 14.133/2021, declara que cumpre integralmente a
norma contida no art. 7°, inc. XXXIIl, da Constituicdo da Republica, ou seja, de que ndo possui em
seu quadro de pessoal, empregado (s) menor (es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho (exceto aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

Até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no processo licitatorio
referente o Pregao Eletrénico em epigrafe, assim como que esta ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Que a empresa interessada tomou conhecimento das especificacfes e normas pertinentes a
execucado dos servigcos, nos termos do art. 67, inciso VI, da Lei Federal n. 14.133/2021.

N&do se enquadra em nenhuma das vedacles previstas nos artigos 9°, §1° e 14 da Lei n°
14.133/2021.

Declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados (LGPD) e, se

61



&
§
L

\SLATIVO
<@ M,

Y,

CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA

compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com intuito de
protecdo dos dados pessoais repassados pela Camara Municipal de Itapema. Fica obrigada a
comunicar a Camara Municipal de Iltapema, em até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de
acessos nao autorizados aos dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicéo,

perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como
adotar as providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

Local/Data

Nome e assinatura do responsavel (representante legal)
Carimbo da empresa
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ANEXO IV

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

DECLARACAO DE NAO ENQUADRAMENTO NAS VEDACOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006

DECLARACAO DE NAO ENQUADRAMENTO NAS VEDACOES DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/2006

PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA E AO PREGOEIRO
PREGAO ELETRONICO N° .../2025

.................................................................... , inscrita no CNPJ sob o n° ..................., por
Intermédio de seu representante legal, Sr(?) .....ooovveiiiiiiieiiii e , portador(a)
do CPF N e, e da carteira de identidade n.°, DECLARA, para fins de

obtencdo dos beneficios da Lei Complementar n°® 123/2006, com as alteracfes que lhe
sucederam, ndo estar incursa em nenhuma das vedacdes do 84° do art. 3° da referida Lei,
considerando, ainda, o que preconiza o 85° e §6° do mesmo dispositivo legal.

Declara-se ainda, que nao celebrou contratos com a Administracao Publica, no ano-calendario

de realizacéo da licitagéo, cujos valores somados extrapolem a receita bruta méxima admitida
para fins de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte.

Local. Data

Assinatura e Carimbo (Representante Legal)
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ANEXO V

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
MODELO DE PROPOSTA

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
Prezados Senhores,
Carta-Proposta.

Ref.: Processo Licitatério N° ........ | 2025 - Pregéo Eletronico N° ........ / 2025 Cémara
Municipal de Itapema.

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE:
Razao social:

CNPJ:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Agéncia e n° da conta corrente no banco:

ITEM QTD UNIDADE DESCRIQAO VALOR VALOR VALOR
FUNCIONARIO UNITARIO UNITARIO TOTAL 12
TOTAL MESES
1 8 Posto de Servente R$ R$ R$
trabalho
2 2 Posto de Zelador R$ R$ R$
trabalho
Valor Total R$ R$ R$

CONDICOES GERAIS

a. A proposta tera validade de 90 (noventa) dias, a contar desta data.

b. Declara-se que na proposta estdo inclusas todas as despesas, inclusive aquelas
relativas a taxas, tributos, encargos sociais, ensaios, testes e demais provas exigidas por
normas técnicas oficiais, que possam influir direta ou indiretamente no custo de execucao dos
servicos, e, ainda, as despesas relativas a mobilizacdo e desmobilizacdo de pessoal,
maguinas e equipamentos, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em
relacdo a Camara Municipal de Itapema.

c. O prazo de entrega/prestacdo do(s) materiais/servico serao conforme Termo de
Referéncia.
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d. Prazo de garantia sera conforme Termo de Referéncia.

e. Esta Proposta esta em conformidade com todas as especificacdes que dispde o Edital
e Termo de Referéncia do Processo Licitatorio ......... 12025 - Pregéo Eletronico .......... /2025 da
Camara de Vereadores de Itapema.

f. Prazo de pagamento sera conforme Termo de Referéncia.

g. Na execucdo dos servicos, observar-se-a rigorosamente as especificacbes das
normas técnicas brasileiras ou qualquer outra norma que garanta a qualidade igual ou
superior, bem como as recomendacdes e instrucdes do Orgdo de Fiscalizacdo da
Administracdo Publica, assumindo, desde j&, a integral responsabilidade pela perfeita
realizacdo dos trabalhos, de conformidade com as especificacdes.

Local e Data

[Assinatura do representante legal do proponente]

[Nome do representante legal]
[Cargo na empresa]
[RG/CPF]
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ANEXO VI

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISITA TECNICA

DECLARACAO DE REALIZACAO DE VISITA TECNICA

Processo Licitatério n® 007/2025 Pregéao Eletronico n° 3/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigcos terceirizados de Servente e
Zelador, para prestacdo continua, com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra, para
atender as necessidades da Cémara Municipal de Vereadores de Itapema, conforme
especificacdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo ).

A empresa [Raz&o Social da Empresa], inscrita no CNPJ sob n° [niumero do CNPJ],
com sede a [endereco completo da empresa], neste ato representada pelo(a) Sr(a). [nome
completo do responsavel técnico], portador(a) da Carteira de Identidade n°® [niamero] e
CPF n° [numero], na qualidade de responséavel técnico, DECLARA, para fins de participacédo
no referido certame, que realizou visita técnica no local onde serdo executados 0s servi¢cos
objeto da licitag&do, na data de [data da visita], tendo plena ciéncia e conhecimento de todas
as condicBes e peculiaridades do local, bem como das caracteristicas necessarias a execugao
dos servicos.

Declara, ainda, que esté ciente de que eventuais dificuldades que possam surgir durante
a execucao do contrato, oriundas das condi¢des locais, ndo poderdo ser alegadas como
impeditivos ao fiel cumprimento das obrigacdes assumidas.

Por ser verdade, firma a presente para que produza seus juridicos e legais efeitos.

[Municipio], [data].

[Nome e assinatura do responséavel técnico]
[Telefone e e-mail para contato]
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ANEXO VII

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES LOCAIS

DECLARACAO DE CIENCIA DAS CONDICOES LOCAIS

(CASO NAO REALIZE A VISITA)
(Papel Timbrado da Empresa, se houver)

Processo Licitatorio n° 007/2025 Pregéo Eletrénico n° 3/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos terceirizados de Servente e
Zelador, para prestacdo continua, com regime de dedicagéo exclusiva de mao de obra, para
atender as necessidades da Cémara Municipal de Vereadores de Itapema, conforme
especificacdes técnicas detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo ).

A empresa [Raz&o Social da Empresa], inscrita no CNPJ sob n° [niumero do CNPJ],
com sede a [endereco completo da empresa], neste ato representada pelo(a) Sr(a). [nome
completo do responsavel técnico], portador(a) da Carteira de Identidade n° [niamero] e
CPF n° [numero], na qualidade de responséavel técnico, DECLARA, para fins de participacéo
no referido certame, que tomou pleno conhecimento das condi¢bes locais onde seréao
executados o0s servigos objeto da licitacdo, bem como de todas as caracteristicas técnicas,
obrigacdes contratuais e demais elementos que possam influenciar na execucgéo dos servicos.

Declara, ainda, que assume total responsabilidade pelas informacdes obtidas por outros
meios que ndo a visita in loco e que eventuais dificuldades que possam surgir durante a
execucao do contrato, oriundas das condi¢cdes locais, ndo poderdo ser alegadas como
impeditivos ao fiel cumprimento das obrigacdes assumidas.

Por ser verdade, firma a presente para que produza seus juridicos e legais efeitos.

[Municipio], [data].

[Nome e assinatura do responsavel técnico]
[Telefone e e-mail para contato]
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ANEXO VIIi

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
DECLARACAO ASSINATURA DO CONTRATO

DECLARA(;AO ASSINATURA DO CONTRATO
(A ser apresentado na habilitagéao)

A empresa

, inscrita no CNPJ sob o n°

, DECLARA para fim especifico de
futura contratagcdo com o CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEMA/SC, considerando o Processo
Licitatério n° /2025, que o

instrumento sera assinado

pelo Sr. (a)
, (qualificacéo) portador(a) da Carteira de Identidade n° e CPF n°
, residente e domiciliado na Rua ,n°  bairro , CEP
, cidade de , Estadode .
Local/Data

Nome e assinatura do responsavel (representante legal) Carimbo da empresa
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ANEXO IX

PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

MAO DE OBRA

Mao de obra vinculada a execugéo contratual

Dados complementares para composi¢cao dos custos referente a méo de obra

1 |[Tipo de servi¢co

° Salario Normativo da Categoria Profissional

(em R$)

Categoria profissional (vinculada & execugéo
contratual)
4 |Data base da categoria (dia/més/ano)

3

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composi¢cdo da remuneracdo Valor (R$)
Salario base

Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional noturno

Hora noturna adicional
Adicional de hora extra
Outros (especificar)

Total da Remuneracéo

Ommo|O|w| >+

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

N

Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
Transporte (R$ xxxx*2*xxx dias = R$ xxxx) -
6% remuneracdo
Auxilio alimentacgéo (vales, cesta basica,
entre outros)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral
Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

>

mm(o|O| @

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado). Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Prote¢&o Individual

Total de Insumos Diversos

Nota: Valores mensais por empregado. Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de
servico.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submddulo 4.1: Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:

a1 Encar_go.s previdenciérios, FGTS e outras
contribuicdes

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario educacéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho

SEBRAE

% Valor (R$)

I|O|mm|O|o|w| >

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo
agueles estabelecidos pela legislacao vigente.

Nota 2: Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Nota 3: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

Nota 4: o item néo correspondente a categoria devera ser atribuida o nimero (0) ou (-).

Submdédulo 4.2: 13° (décimo terceiro) salério

4.2 132 (décimo terceiro) salario Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) salério
Subtotal

Incidéncia dos encargos previstos no Submddulo 4.1 sobre 132(décimo

B . .
terceiro) salario

TOTAL

Submobdulo 4.3: Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade
TOTAL

Submaédulo 4.4: Provisao para rescisao

4.4 Proviséo para resciséo Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
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Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa sobre FGTS e contribuigbes sociais sobre o aviso prévio
indenizado

Aviso prévio trabalhado

m |Of O (@

Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o aviso prévio
trabalhado

F

Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio
trabalhado

TOTAL

Submodulo 4.5: Custo de reposicéo do profissional ausente

45 Composicéo do custo de reposicdo do profissional Valor (R$)
ausente
A Férias e terco constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia dos encargos do submaodulo 4.1 sobre o custo de
reposi¢ao do profissional ausente
TOTAL
Quadro-Resumo do Modulo 4: Encargos sociais e trabalhistas
4 Mdédulo 4: Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigées
4.2 13° (décimo-terceiro) salério
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de resciséo
4.5 Custo de reposi¢éo do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL

Nota para todo Mdodulo 4: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico, por
modulo/submadulo.

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos indiretos, tributos e lucro %

Valor (R$)

Custos indiretos

Lucro

O|m|>|wn

Tributos

B.1. Tributos federais (especificar)

B.2 Tributos estaduais (especificar)

B.3 Tributos municipais (especificar)

TOTAL

Nota 1: Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.

7

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

Nota 3: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
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QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Mé&o de obra vinculada a execug¢ao contratual
(valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 — Composigcdo da remuneragéo

Médulo 2 — Beneficios mensais e diarios

Médulo 3 — Insumos diversos (uniformes, materiais,
equipamentos e outros)

A
B
C
D

Modulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E

Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por Empregado

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
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ANEXO X
PROCESSO LICITATORIO N.° 007/2025

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 3/2025

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

ORIENTACOES SOBRE A PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1. DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DOS CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1.1. A planilha de custos e formacé&o de precos visa identificar os elementos e 0s componentes
da proposta de precos da licitante, possibilitando a verificagcdo da exequibilidade da proposta,
bem como servir de base para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do Contrato a
ser celebrado.

1.2. No caso desta contratacdo, a licitante devera elaborar planilha de custos e formacgéo de
precos para cada posto indicado no Anexo | do Edital.

1.2.1. A planilha de custos e formacao de precos apresentada neste Edital € exemplificativa e
nao taxativa, podendo cada licitante elaborar sua prépria Planilha, desde que siga o0 modelo
de Mdédulos e Submédulos do Anexo IX e dela constem todos os custos.

1.2.2. A licitante podera efetuar as adaptacdes necessarias na planilha, de acordo com as
especificidades de cada posto/categoria profissional, observando-se o modelo proposto, de
forma a padronizar a apresentacao e o julgamento das propostas.

1.3. Nos precos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios,
contribuicdes sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes, transporte,
alimentacdo, despesas administrativas, lucro e demais insumos necessarios a sua
composicao.

1.4. Juntamente com a proposta deverdo ser apresentadas memorias de calculo detalhadas
gue contenham a metodologia e formulas adotadas pela licitante para obtencédo dos valores
propostos para 0s encargos, insumos e demais componentes da planilha de composicao de
custos e formacéao de precos do posto de trabalho envolvido na contratacdo. Ainda, o Acordo,
Dissidio ou Convencéo Coletiva de Trabalho das categorias vinculadas ao objeto da presente
licitacdo; e o decreto ou legislacdo municipal referente a tarifa municipal de 6nibus urbano
municipal ou tarifa privada aplicada, se for o caso, e a aliquota do imposto de ISS utilizado.
1.4.1. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios das categorias (vale-
refeicdo e outros concedidos), ndo poderao ser inferiores aos estabelecidos nas convencdes
coletivas de trabalho dos sindicatos aos quais as empresas e 0s profissionais estejam
vinculados.

1.4.2. O vale-transporte devera ser fornecido pela Contratada, de acordo com o Capitulo XIlI
do Titulo Il do Decreto n° 10.854/2021.

1.4.3. A licitante vencedora devera informar a qual sindicato a empresa esta vinculada, e,
ainda, informar se a empresa é sindicalizada ou nao.

1.5. Quando a lei, 0 normativo ou a convencgao coletiva de trabalho indicados neste Edital
forem silentes a respeito da concessdo do vale alimentacdo, assisténcia meédica e
odontologica e outros, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e
havendo insercdo na proposta de valor referente a esses beneficios, a licitante devera
apresentar os documentos comprobatérios/memorias de célculo que serviram de base para a
definicdo desses valores em sua planilha.

1.6. O custo de fornecimento dos uniformes devera ser registrado pela Empresa em campo
préprio da planilha de custos e formacao de precos, e sera pago a Contratada juntamente com
os demais valores relativos a prestagdo dos servi¢os, na razdo de 1/12 do custo total anual
indicado na planilha.
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1.7. Deverao ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais
e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacéo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario Educacéao, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias,
13° Salario e outros, somente os obrigatérios pela categoria).

1.7.1. Quando da definicdo do percentual do seguro acidente de trabalho — SAT, as licitantes
deverao observar as disposi¢cdes do Decreto n® 6.957/2009 e outras, que porventura tenham
sido editadas at¢é o momento da formulacdo de sua proposta, devendo aplicar o fator
acidentario de prevencdo — FAP, definido pelo Ministério da Previdéncia Social, de acordo
com o seu CNPJ.

1.8. No preenchimento do item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha de custos
e formacdo de precos, a licitante devera considerar o valor de seu FAP, o qual sera
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentacao
da FAPWEB ou outro documento apto a fazé-lo.

1.9. Na formulacéo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributacdo
ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS
sobre seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e 10.833/2003.

1.10. Concluida a fase de lances do Pregéo, a Empresa melhor classificada devera apresentar
planilhas de custos e formacgéo de precos ajustadas ao valor do lance vencedor no prazo de
02 (duas) horas.

1.10.1. O ajuste da proposta ndo podera implicar no aumento do seu valor global.

1.11. Por ocasido da analise das planilhas apresentadas, a Administracdo podera solicitar a
licitante a apresentacéo de informacdes/esclarecimentos, documentos e/ou quaisquer outros
elementos tidos como necessarios para certificacdo dos precos componentes das planilhas.
1.11.1. Havendo indicios de inexequibilidade da proposta, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 2° do artigo
59 da Lei Federal n° 14.133/2021, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade,
podendo-se adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

1.11.1.1. Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de justificativas e
comprovacdes em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

1.11.1.2. Verificagédo de acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

1.12. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.
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